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Orientierung fur sichere Entscheidungen

KLARER KURS IN EINER KOMPLEXEN WELT.

Normen, Richtlinien und gesetzliche Anforderungen entwickeln sich sténdig weiter.
Den Uberblick zu behalten, kostet Zeit — und Fehler kdnnen weitreichende Folgen haben.

Genau hier unterstltzen wir Sie.

Seit 1998 begleitet INMAS Unternehmen aus unterschiedlichsten Branchen in den
Bereichen Normenmanagement, Technische Dokumentation, Beratung und Training.
Mit fundiertem Fachwissen, langjdhriger Erfahrung und einem klaren Blick fur das We-

sentliche schaffen wir Orientierung in einem komplexen Umfeld.

Orientierung entsteht dort, wo Erfahrung auf Verantwortung trifft.

Normen-
management

Beschaffung, Verwaltung
und Aktualisierung von
Normen und Regelwer-

ken sowie Unterstitzung

bei der Einhaltung

Unternehmens-
beratung

Insbesondere Projekt-,
Prozess-, Change-, Claim-
und Technical Compliance

Management.

Softwarelésungen

Mit IntraNorma fir Nor-
menmanagement und
CE-Ready fur CE-konfor-
me Produktdokumenta-
tion bietet INMAS eigene

Training & digitale Tools.

Weiterbildung

regulatorischer
Anforderungen.

Technische
Dokumentation &

CE-Konformitat
Schulungen rund um

Normen, CE, Projekt- und

Prozessmanagement so-

wie FUihrung und Organi-
sationsentwicklung.

Erstellung und Optimierung
rechtskonformer techni-
scher Dokumentationen und
Unterstitzung bei Konformi-
tatsverfahren.
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Personlich. Transparent. Verlasslich.

KOMPETENZ AUS EINER HAND.

INMAS verbindet technisches und regulatorisches Fachwissen mit praxisnaher Beratung, gezielter
Weiterbildung und leistungsfdhigen Softwarelésungen. So unterstitzen wir Unternehmen nicht
nur dabei, relevante Normen und gesetzliche Anforderungen zu verstehen, sondern begleiten
sie auch bei der konkreten Umsetzung, Dokumentation und Digitalisierung ihrer Prozesse.

Von der fachlichen Beratung bis zur Qualifizierung der Mitarbeitenden bietet INMAS ganzheit-
liche Lésungen aus einer Hand — insbesondere fiir Unternehmen aus Maschinen- und Anlagen-
bau, Automotive und Ingenieurwesen, in denen Sicherheit, Normenkonformitét sowie effiziente
Prozesse entscheidend sind.

Personlich im Umgang. Klar in der Sache. Zuverldssig in der Umsetzung.

KESSLER

Rechtsanwalte
Notare
Steuerberater

@ Auf der Muggenburg 2

28217 Bremen ' - ! ! 'f
J 149 [0] 421 -46023-0 .
¥ mail@kessler-rs.com
@ www.kessler-rs.com und verbinden hohe Qualitat mit (ibergreifenden Gestaltungslésungen.

dungen mit Weit-
blick. Unsere Rechtsanwalte, Notare und Steuerberater beraten interdisziplinar




Normen sicher steuern — Risiken wirksam reduzieren

STRUKTUR STATT UNSICHERHEIT.

Wir Ubernehmen das externe Normenmanagement, pflegen Normenbestdnde,
Werknormen und Stammdaten und halten relevante Anderungen zuverléssig im Blick.

So bleiben lIhre Informationen aktuell und nachvollziehbar — ohne zusdtzlichen Aufwand
auf lhrer Seite.

Gemeinsam schaffen wir transparente Prozesse, reduzieren Haftungsrisiken und sorgen

daflr, dass gesetzliche Anforderungen zuverldssig erfullt werden.

Gut organisiertes Normenmanagement bedeutet mehr Sicherheit -
und mehr Zeit fiir lhr Kerngeschadft.




DIGITALE TRANSPARENZ FUR
IHR NORMENVERZEICHNIS.

Normenmanagement muss heute flexibel, aktuell und
jederzeit verflgbar sein. Deshalb verbinden wir persén-
liche Beratung mit digitalen Lésungen, die den Arbeits-
alltag erleichtern. Mit unserem internetbasierten System
behalten Sie den Uberblick tiber Normen, Regelwerke
und Anderungen - standortunabhéngig und transparent.
Informationen stehen genau dort zur Verfligung, wo sie
bendtigt werden, und lassen sich einfach in bestehende
Prozesse integrieren.

Auch neue Technologien wie klnstliche Intelligenz er-
offnen zusdtzliche Méglichkeiten, Informationen schneller
auszuwerten und Arbeitsabldufe effizienter zu gestalten.
Dabei bleibt eines unverdndert: Hinter jeder digitalen
Losung stehen bei INMAS Menschen, die Sie person-
lich begleiten.

Digital unterstiitzt. Personlich betreut.

WARUM INMAS?

INMAS vereint technische Expertise, Normenkom-
petenz, Beratung, Weiterbildung und eigene Soft-
wareldsungen unter einem Dach.

Dadurch entstehen ganzheitliche Losungen, die
regulatorische Anforderungen nicht nur versténd-
lich machen, sondern direkt in die Unternehmens-
praxis Uberfihren.

WENN versichern,
DANN personlich!

OVB Vertretung
Giuseppe Carrera
Arsterdamm 73a
28277 Bremen
Tel. 0421 876664
carrera@oevb.de fair versichert

N Eine Marke der VGH®
S Finanzgruppe



CE-konform von Anfang an

DOKUMENTATION, DIE SICHERHEIT SCHAFFT.

Eine vollsténdige und verstdndliche technische Dokumentation ist weit mehr als eine
gesetzliche Pflicht. Sie ist die Grundlage fir sichere Produkte, einen erfolgreichen Markt-
eintritt und nachhaltiges Vertrauen.

Wir begleiten Sie von der Planung bis zur fertigen Dokumentation. Vorhandene Unter-
lagen werden gepruft, ergdnzt und strukturiert aufbereitet, damit alle Anforderungen an
eine CE-konforme Dokumentation zuverldssig erfullt werden.

Dabei achten wir nicht nur auf Normenkonformitdt, sondern auch auf Verstéandlichkeit
und Praxistauglichkeit. So lassen sich spdtere Nacharbeiten vermeiden und Produkte
sicher in Verkehr bringen.
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Telefon: 04233/217482
Rah,mann E-Mail: info@res-technik.de Wir machen das...

Elektro- u. . it Si heit!
Sicherheitstechnik ~ Internet: www.res-technik.de mit Sicher

¢ Elektrotechnik ¢ Maschinen- und Anlagensicherheit ¢ Beratung/Dokumentation




Beratung mit Weitblick

LOSUNGEN, DIE WEITERDENKEN.

Jedes Unternehmen steht vor eigenen Herausforderungen. Wir analysieren Prozesse,
erkennen Potenziale und entwickeln gemeinsam mit Ihnen Lésungen, die langfristig
funktionieren. Unser Leistungsspektrum reicht von Prozess- und Projektmanagement tber
Compliance bis hin zu Risiko-, Abweichungs- und Claim Management. Dabei behalten
wir nicht nur einzelne Aufgaben im Blick, sondern das Zusammenspiel aller Prozesse.

Auch Themen wie Arbeitssicherheit, Managementsysteme oder organisatorische Ver-
dnderungen begleiten wir mit einem klaren Ziel: nachhaltige Verbesserungen, die im
Arbeitsalltag splrbar werden. Gemeinsam schaffen wir Strukturen, die Orientierung
geben und lhr Unternehmen fit fir zukinftige Anforderungen machen.

Mit Weitblick zu beraten heif3t fiir uns:
Losungen entwickeln, die heute iiber-
zeugen und morgen Bestand haben.

Wir garantieren einen 100 %igen Einsatz bei der Verwirklichung

W
... aber Verseuen__ . Ihrer Plane im GMP-Umfeld der Pharma-, Bio- oder Lebensmittel- P I T Z E K T
trotzdem Berge fiir Sie. technologie. Stellen Sie uns auf die Probe! pitzek-consulting.de  GMP CONSULTING




Menschen starken. Zusammenarbeit verbessern.

UNSERE TRAININGS.

Neue Prozesse, neue Strukturen oder neue Anforderungen
lassen sich nur erfolgreich umsetzen, wenn die Menschen
dahinter mitgenommen werden. Deshalb stehen in unseren
Trainings nicht nur Methoden und Werkzeuge im Mittel-
punkt — sondern vor allem die Menschen.

Wir vermitteln Wissen praxisnah, verstandlich und direkt
anwendbar. Ob Fuhrungskrafteentwicklung, Kommuni-
kation, Projektmanagement oder Prozessoptimierung —
unsere Trainings schaffen Sicherheit und starken die Zu-
sammenarbeit im Unternehmen.

Dabei fordern wir nicht nur fachliche Kompetenzen, sondern
auch den offenen Austausch, gegenseitiges Verstdndnis
und die Bereitschaft, Verénderungen aktiv mitzugestalten.

Denn nachhaltige Entwicklung entsteht dort, wo Menschen
gemeinsam Verantwortung tibernehmen.

Online, in Prdsenz oder bei Ihnen vor Ort

UNSERE WORKSHOPS.

* Normen und Normenmanagement

* Werknormen und Standardisierung

* CE-Kennzeichnung und CE-Konformitat

* EU-Maschinenverordnung

* Maschinen- und Produktsicherheit

* Technische Dokumentation

* Cyber Resilience Act (CRA) und Cybersecurity
* Arbeitssicherheit und Arbeitsschutz

* Projektmanagement

¢ Claim Management

* Prozessmanagement und Prozessoptimierung
* Lean Management

* Change Management

* Konfliktmanagement

* Teamentwicklung und Zusammenarbeit

* Fihrung und Organisation

* Kl im Projektmanagement

» Stammdatenmanagement/Stammdatenpflege



INTEGRIERTE
MANAGEMENTSYSTEME.

Qualitat, Umwelt, Arbeitsschutz und Nachhaltigkeit
gehdren heute untrennbar zusammen. Mit integrier-
ten Managementsystemen schaffen wir die Grundlage,
diese Themen effizient miteinander zu verbinden.

So wird beispielsweise bei der Einfuhrung einer neu-
en Produktionsanlage nicht dreimal separat gepriift,
sondern in einer gemeinsamen Risiko- und Prozess-
bewertung untersucht: Erfillt die Anlage unsere Qua-
litatsziele? Welche Umweltauswirkungen entstehen?
Welche Gefahrdungen bestehen fir Mitarbeitende?

Gemeinsam entwickeln wir Lésungen, die zu lhrem Unter-
nehmen passen, Synergien schaffen, Zeit gewinnen und
den steigenden Anforderungen an Qualitat, Sicherheit
und Nachhaltigkeit gerecht werden.

Ein System. Klare Prozesse.
Nachhaltiger Erfolg.

ARBEITSSICHERHEIT UND
GESUNDHEITSSCHUTZ
DIENSTLEISTUNG UND SEMINARE

TEIL DER ARSIPA GRUPPE

e Sicherheitstechnische Betreuung

e Baustellenkoordination

e Sifa 3.0 LF 1-6

¢ Geféhrdungsbeurteilung psychischer Belastungen
e Sicherheits- und Gesundheitsschutz-Events

¢ Seminare zur Prifung von Arbeitsmitteln

* SiGeKo Anlage B und C

Mplus Managementgesellschaft zur Optimierung von Arbeitsbedingungen mbH
Kamillenweg 22, 53757 Sankt Augustin, Tel. +49 2241 93396-0
info@mplus-management.de, www.mplus-management.de




Losungen, die in der Praxis wirken

ERFAHRUNG, DIE ERGEBNISSE SCHAFFT.

Jedes Projekt ist anders — doch das Ziel bleibt gleich: Losungen entwickeln, die funktio-
nieren. Deshalb begleiten wir Unternehmen aus unterschiedlichsten Branchen bei der
erfolgreichen Umsetzung ihrer Projekte.

Ob Anlagenbau, Maschinenbau, Lebensmittelindustrie, Windenergie, Automotive oder
E-Mobilitéit — unsere Erfahrung aus zahlreichen Projekten hilft dabei, Herausforderungen
frihzeitig zu erkennen und praxistaugliche Lésungen zu entwickeln.

Dabei verbinden wir Normenmanagement, Technische Dokumentation, Beratung und
Training zu einem ganzheitlichen Ansatz. So entstehen Ergebnisse, die nicht nur auf dem

Papier Uberzeugen, sondern den Arbeitsalltag nachhaltig verbessern.

Unser Anspruch ist es, Wissen verstdndlich zu vermitteln und gemeinsam mit unseren
Kunden Lésungen zu schaffen, die langfristig Mehrwert bieten.

Praxisnah. Partnerschaftlich. Nachhaltig erfolgreich.




Deine Zukunft beginnt hier.

KOMM AN BORD UND GESTALTE SIE MIT UNS.

Du suchst nicht einfach einen neuen Job, sondern ein Umfeld, in dem du deine Ideen einbringen
und Verantwortung tbernehmen kannst? Dann bist du bei INMAS genau richtig.

Wir sind Uberzeugt, dass gute Arbeit dort entsteht, wo Menschen sich wohlflihlen, sich gegenseitig
unterstitzen und gemeinsam wachsen. Deshalb begegnen wir uns auf Augenhdhe —unabhdngig
von Position oder Aufgabe. Unsere Du-Kultur ist dabei keine Floskel, sondern gelebter Alltag.

Bei uns erwarten dich spannende Projekte, flexible Arbeitszeiten, moderne Arbeitspldtze und
vielfdltige Moglichkeiten zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung. Gleichzeitig legen
wir grof3en Wert auf ein vertrauensvolles Miteinander, offene Kommunikation und regelmafige
Team-Events.

Unsere Arbeit tradgt dazu bei, Unternehmen sicherer, effizienter und zukunftsféhiger zu machen.
Das gelingt nur mit Menschen, die gerne Verantwortung libernehmen, neugierig bleiben und
gemeinsam etwas bewegen mdéchten.

Vielleicht passt genau das zu dir.

Komm an Bord. Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen.
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