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STARKARE TILLSAMMANS
OCH MED STORRE BREDD

B. Mattsson Akeri har i 6ver 40 &r arbetat med transporter dar kvalitet och pélitlighet ar
avgorande. Var bas har lange varit containertrafik, dar vi byggt upp ett arbetssatt som
fungerar i praktiken och haller éver tid.

Genom sammanslagningen med Borjes tar vi nu nasta steg i var utveckling. Samarbetet mellan
foretagen har funnits under lang tid, men tillsammans kan vi idag erbjuda en bredare och mer
komplett I6sning for vara kunder. Utover containertransporter hanterar vi aven trailertrafik,
specialgods och mer komplexa transportupplagg inom samma organisation.

Den samlade kompetensen gor att vi kan ta oss an stérre och mer avancerade uppdrag an
tidigare. For vara kunder innebar det en partner som kan ta ett storre ansvar, skapa battre
helhetslosningar och samtidigt behalla den narhet och flexibilitet som har varit en viktig del av
var verksamhet genom aren.

Vi utvecklar ocksa var roll i transportkedjan. Med Global Forwarding kan vi hantera hela flodet
fran upphamtning till leverans, inklusive planering, dokumentation och tullhantering. Det ger
vara kunder battre éverblick, farre kontaktytor och en enklare vardag.

Vi fortsatter att arbeta nara vara kunder. Det &r sa vi forstar behoven, hittar ratt 16sningar
och ser till att transporterna fungerar hela vagen.

Markus Mattsson,

Platsansvarig, Mattsson Akeri
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RATT KOMPETENS
NAR DET STALLER KRAV

Farligt gods &r en central del av var verksamhet, bade hos B. Mattsson Akeri och Bérjes. Det ar
transporter dar det inte finns utrymme for misstag.

Vi har Idng erfarenhet och arbetar med utbildade forare och tydliga rutiner. Varje uppdrag
planeras noggrant och genomfors med fokus pa sakerhet. Det géller oavsett om det handlar
om kemikalier, specialtransporter eller andra typer av gods med sarskilda krav.

Var verksamhet har ocksa blivit bredare. Idag hanterar vi inte bara containrar utan aven
styckegods och mer komplexa upplagg. Det gor att vi kan hjalpa vara kunder i fler situationer.

Vi fortsatter att utveckla var kompetens. Bland annat satsar vi pa utbildning inom nya omraden
dar kraven ar annu hogre. For vara kunder betyder det att vi kan ta ansvar aven nar uppdraget ar
kravande.
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VI UTVECKLAR DET
SOM REDAN FUNGERAR

B. Mattsson Akeri har under lang tid utvecklat sin verksamhet steg for steg. De senaste aren

har vi tagit tydliga klivinom elektrifiering, dar vara eldrivna lastbilar redan ar en del av det
dagliga arbetet. De rullar i skarp drift, flyttar tungt gods och visar att el fungerar aven i kravande
transporter.

NU TAR VI NASTA STEG.

Vart nya HTC-fordon ar en l6sning som sticker ut i branschen. Det ar en eldriven
fordonskombination med sidlastare och trailer, byggd pa Volvos drivlina. Med en batterilésning
pa 6 + 4 och kapacitet upp till 83 ton ar det ett fordon som klarar tunga uppdrag utan att
kompromissa.

Fordonet kan transportera tva 40-fots containrar och samtidigt hantera lastningen sjalv. Med
sidlastaren kan det lasta och lossa direkt hos kund. Det innebér att kunden inte behéver egen
truck och kan fokusera pa sin egen verksamhet.

Vi har ocksa byggt upp laddkapacitet som méter kraven, med I6sningar som kan utvecklas vidare
over tid. Det har ar ett naturligt steg for oss. Vi fortsatter att bygga vidare pa det vi redan gor,
men med nya lésningar som gor arbetet enklare, effektivare och mer hallbart i praktiken.
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“Det som gér den hadr I6sningen intressant ar att vi
kombinerar hog transportkapacitet med méjligheten
att lasta och lossa direkt hos kund. Det skapar ett
effektivt flode samtidigt som vi tar ndsta steg i var
elektrifiering.”

Lena Larss on, Projektledare HTC-satsningen
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EN ARBETSPLATS DAR MAN VILL STANNA

Hos oss ar det nara mellan manniskor. Vi arbetar tillsammans och har en vardag dar man hjalper
varandra och tar ansvar fér helheten.

Det finns en Oppenhet i foretaget. Det ar enkelt att ta kontakt och att lyfta fragor. Det gor att
beslut gar snabbare och att fler &r delaktiga. Manga som jobbar har har bérjat som chaufférer
och utvecklats vidare. Vi ser det som en styrka och satsar pa utbildning for att fler ska kunna ta
nasta steg.

Vi arbetar ocksa med fragor som ar storre &n den egna verksamheten. Det handlar om hallbar
energi, bra arbetsvillkor och en bransch som fungerar pa Iang sikt. Fér den som vill ha ett arbete
med ansvar, utveckling och bra kollegor finns det goda mojligheter hos oss.
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B. MATTSSON AKERI AB
Karrlyckegatan 21

418 78 Goteborg

Telefon: 031-54 06 30

www.mattssonakeri.se
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