
JO 120 VUOTTA EDUNVALVONTAA 
JA VAIKUTTAMISTYÖTÄ



Yli sadan vuoden ajan teknisten 
alojen ammattilaisten tukena

Suomen Konepäällystöliitto on vuonna 1906 
Tampereella perustettu ammattiliitto, joka valvoo 
teknisen alan sekä energia- ja meriteollisuuden 
ammattilaisten etuja. Liitto edistää jäsentensä 
työelämään liittyviä oikeuksia sekä sosiaalista ja 
taloudellista turvaa. Pitkä historia tekee siitä yhden 
suomalaisen työelämän perinteikkäimmistä teknisten 
alojen järjestöistä.

Liitto edustaa teknisen alan sekä energia- ja 
meriteollisuuden ammattilaisia. Jäsenistöä työskentelee 
muun muassa merenkulussa, julkisella sektorilla, 
voimalaitoksissa, lämpökeskuksissa sekä vesi- ja 
sähkölaitoksissa. Monipuolinen jäsenkunta antaa liitolle 
vahvan asiantuntemuksen työelämän ja yhteiskunnan 
kriittisten toimintojen edunvalvontaan.
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Vahvaa edunvalvontaa 
työelämässä
Suomen Konepäällystöliitto tekee aktiivista edunvalvonta- 
ja vaikuttamistyötä jäsentensä työehtojen, palkkauksen 
ja työolosuhteiden puolesta. Liitto neuvottelee 
työehtosopimuksia, seuraa työelämän lainsäädäntöä 
ja osallistuu alan kehittämiseen yhdessä työnantajien, 
viranomaisten ja muiden työmarkkinatoimijoiden kanssa.

Liitto tukee jäseniään työelämän muutoksissa ja pyrkii 
varmistamaan turvalliset työolosuhteet, oikeudenmukaisen 
palkkauksen sekä jäsenten aseman suomalaisessa 
työelämässä. Suomen Konepäällystöliitto tunnetaan 
asiantuntevana, vastuullisena ja jäsenlähtöisenä toimijana.

Monipuolinen 
asiantuntijaverkosto
Liiton jäsenet työskentelevät energia-, meri-, metalli- 
ja paperiteollisuudessa sekä yhteiskunnan kriittisissä 
tehtävissä voimalaitoksista sairaaloihin ja puolustusvoimiin.

•	 20 toimialaa
•	 26 jäsenyhdistystä
•	 noin 3000 jäsentä
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Miksi liittyä jäseneksi?
Suomen Konepäällystöliiton jäsenyys tarjoaa 
konkreettista turvaa ja asiantuntevaa tukea työuran 
eri vaiheissa. Liitto neuvottelee jäsentensä puolesta 
työehtosopimuksia ja vaikuttaa palkkaukseen, 
työolosuhteisiin sekä työelämän kehittämiseen.

Jäsenenä saat työsuhdeneuvontaa sekä 
oikeusturvavakuutuksen tilanteisiin, joissa 
työelämässä syntyy erimielisyyksiä tai juridista 
tukea tarvitaan. Jäsenyyteen kuuluu automaattisesti 
myös työttömyyskassan jäsenyys, joka tuo turvaa 
työttömyyden varalle jäsenyysehtojen täyttyessä.

Lisäksi jäsenetuihin sisältyvät matkavakuutus ja 
tapaturmavakuutus, jotka tuovat lisäturvaa myös työn 
ulkopuolelle.
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Jäsenetuihin kuuluu neljä kertaa vuodessa ilmestyvä Voima 
ja Käyttö -jäsenlehti, joka tuo ajankohtaista tietoa alan 
kehityksestä, työelämästä ja liiton toiminnasta suoraan 
kotiin kannettuna. Lisäksi jäsenet saavat käyttöönsä 
monipuolisia etuja ja alennuksia yhteistyökumppaneiltamme 
esimerkiksi matkailuun, vakuutuksiin, hyvinvointiin ja vapaa-
aikaan liittyen.

Jäsenenä voit halutessasi osallistua liiton toimintaan ja 
tuoda näkemyksesi osaksi alan kehittämistä. Samalla saat 
tueksesi ammatillisen yhteisön, jonka kokemuksesta ja 
vertaistuesta voi olla hyötyä työuran eri vaiheissa.

Suomen Konepäällystöliiton jäsenyys on enemmän kuin 
jäsenkortti – se on turvaa, vaikuttamista, yhteisöllisyyttä ja 
ammatillista tukea koko työuran ajan. 

Jäsenyys tuo turvaa ja vaikutusmahdollisuuksia
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Vahva vaikuttaja
Liitto vaikuttaa jäsentensä 
asemaan osallistumalla aktiivisesti 
toimihenkilökeskusjärjestö STTK:n 
toimintaan sekä erilaisiin työryhmiin 
ja toimielimiin. Se tuo jäsenistön 
näkökulmia esiin myös merenkulun 
kotimaisessa ja kansainvälisessä 
työ- ja elinkeinopolitiikassa sekä alan 
lainsäädännön valmistelussa. Tavoitteena 
on edistää reiluja työehtoja, turvallista 
työelämää ja alan kestävää kehitystä.
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MEILLÄ TARJOLLA HIEMAN  
ERILAINEN AVOKONTTORI

alfonshakans.com

Vaikuttamistyö näkyy myös työturvallisuuden 
edistämisessä ja yhteiskunnallisessa keskustelussa. 
Liitto antaa lausuntoja viranomaisille ja päättäjille 
sekä osallistuu aktiivisesti työelämän kehittämiseen 
turvallisuuden, osaamisen ja kestävän työelämän 
näkökulmasta.

Suomen Konepäällystöliitto tekee lisäksi 
yhteistyötä oppilaitosten ja alan toimijoiden kanssa 
varmistaakseen osaavan työvoiman saatavuuden 
myös tulevaisuudessa. Liitto toimii vahvana tukena 
jäsenilleen ja samalla tärkeänä asiantuntijana 
suomalaisen teollisuuden, energian ja merenkulun 
kehittämisessä.

Vaikuttamista turvallisemman työelämän puolesta
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A  M E M B E R  O F  E C K E R Ö  G R O U P

Please visit Eckerö Group’s s Career 
Site to ensure you don’t miss out on 
future career opportunities.  

https://jobb.rederiabeckero.ax/

ENGINE CAREERS ON THE BALTIC SEA
JOIN ECKERÖ GROUP

Join a structured maritime operation with 
stable employment, modern vessels and 
a strong focus on professionalism in the 
engine department.

Eckerö Line and Eckerö Link operate 
M/S Finlandia, M/S Finbo Cargo and M/S 
Fjärdvägen on the Baltic Sea every day 
under the Finnish flag.

Our engine departments are the backbone 
of our operations. On board, engine officers 
and ETOs work in close cooperation with 
engineers, repairmen, electricians and 
motormen, with responsibility for safe 
operation, watchkeeping, maintenance and 
technical supervision.

We are looking for qualified and technically 
competent engine officers and ETOs 
who take pride in safe, reliable and well-
organized engine room operations and who 
bring a professional approach to leadership, 
teamwork and watchkeeping.

At Eckerö Group we offer competitive 
wages and a relief system that supports 
work-life balance. We also support 
professional development and  
long-term careers at sea.

Your next watch starts with  
Eckerö Group!

Aloitin merenkulun insinöörin opinnot Kotkan 
ammattikorkeakoulussa vuonna 1999, ja jo varhaisessa 
vaiheessa pääsin käytännön töihin. Ensimmäiset 
harjoitteluni tein vuosina 2000–2002 Lang Shipin ja Boren 
laivoilla.
Konepäällystötöissä on tärkeintä kiinnostus teknologiaan 
ja säädöksiin. Koulussa opimme alusten perusteet, mutta 
työssä opimme joka päivä jotain uutta. On tärkeää pitää 
silmät ja mieli avoinna kaikelle uudelle, mutta perusasioita 
ei saa tietenkään unohtaa. Konepäällystön työ ei nykyään 
ole pelkästään koneiden kanssa työskentelyä, mikä tekee 
työstä mielekästä. 
Laivassa, jossa työskentelen, on neljä pääkonetta, ja 
konehuoneessa on automaatiota kuten nykyisillä aluksilla 
on tapana. Tekniikan kehittyminen näkyy esimerkiksi 
siten, että separaattorit, jolla erotellaan puhdistettavasta 
voiteluöljystä muun muassa mekaanisia epäpuhtauksia, on 
vaihdettu Green Oil -filttereihin.
Kiinnostus omaa työtä kohtaan, kärsivällisyys, 
ongelmanratkaisukyky sekä hyvä tiimihenki ovat tärkeitä, 
jotta työ aluksella sujuu. Myös turvallisuusasiat ovat 
ensisijaisen tärkeitä sekä jokaiselle konepäällystön jäsenelle 
että muille aluksella työskenteleville. Eckerö Line on 
mielenkiintoinen työpaikka, ja työ on monipuolista. Yritys 
huolehtii työntekijöiden hyvinvoinnista ja koulutuksesta, ja 
lisäksi konepäällystön työkierto on erittäin toimiva.
Luottamusmiesurani aloitin varaluottamusmiehenä vuonna 
2008, ja kesällä 2022 aloitin pääluottamusmiehenä. 
Luottamusmiehen tehtävä ovat monipuolinen ja tärkeä 
työntekijöiden etujen edistämisessä ja työpaikan 
hyvinvoinnin varmistamisessa. Toimin työntekijöiden 
äänenä ja edustan heitä neuvotteluissa työnantajan 
kanssa. Lisäksi tiedotan työntekijöille heidän oikeuksistaan, 
velvollisuuksistaan ja työpaikan käytännöistä ja autan heitä 
ratkaisemaan työhön liittyviä ongelmia. 
Työskentely merenkulun parissa on opettavaista, ja parasta 
työssä on sen monipuolisuus. Lisäksi hyvät työkaverit sekä 
hyvä yhteishenki laivalla ovat erittäin tärkeitä.”

Niklas Wangel

päivämestari

Eckerö Line
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Teemaa koskevia muistiinpanoja

www.primas.fi/join personnel@primas.fi +358 19 52 111 77

POHJOINEN MERI 
ON MEIDÄN 
TOIMIALUEEMME.
Pidämme rahdin liikkeessä pohjoisissa vesissä ja teemme  
asiakkaidemme arjesta helpompaa — matka kerrallaan.

Haluatko töihin alalle, joka ei koskaan pysähdy?
Prima Shipping etsii motivoitunutta konepäällystöä laivoillemme. Pääset osaksi ammattitaitoista 
miehistöä, jossa työ on itsenäistä ja jokaisen panoksella on oikeasti merkitystä. Meillä voit  
vaikuttaa ja tehdä tärkeää merityötä — joka päivä, joka matkalla.



Jäsenenämme et ole yksin
Suomen Konepäällystöliiton jäseneksi liitytään paikallisen 
jäsenyhdistyksen kautta. Liitolla on yhteensä 26 jäsenyhdistystä eri 
puolilla Suomea, mikä tuo jäsenyyteen paikallista yhteisöllisyyttä ja 
mahdollisuuden osallistua toimintaan omalla alueella.

Paikallisyhdistysten toiminta vaihtelee alueittain, mutta se voi 
sisältää esimerkiksi ajankohtaisia tilaisuuksia, vierailuja ja yhteisiä 
tapahtumia. Toiminta tarjoaa jäsenille mahdollisuuden tavata 
muita alan ammattilaisia, vaihtaa kokemuksia ja seurata oman alan 
ajankohtaisia aiheita.

Yhdistystoiminta luo verkostoja eri toimialoilla työskentelevien 
ammattilaisten välille. Jäsenenä olet osa ammatillista yhteisöä, 
jossa vertaistuki, kokemus ja yhdessä tekeminen vahvistavat liiton 
jäsenlähtöistä toimintaa.

Vahva verkosto koko Suomessa
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Turbochargers  
repair and  
maintenance

Accelleron Nordics Oy,
Lyhtytie 20, 00750 Helsinki
turbo.fi@accelleron-industries.com 
+358 (0)10 22 26477

Monenlaisia uravaihtoehtoja
Konetekniikka, energia-ala, merenkulku ja teollisuuden 
tekniset tehtävät tarjoavat monipuolisia ja vakaita 
uramahdollisuuksia myös tulevaisuudessa. Vaikka 
automaatio ja tekoäly muuttavat työelämää, tarvitaan 
edelleen osaavia ammattilaisia huolehtimaan koneiden, 
järjestelmien ja kriittisen infrastruktuurin toimivuudesta, 
ylläpidosta ja turvallisuudesta. Erityisesti vihreä siirtymä, 
energiatehokkuus ja kestävän teknologian kehitys lisäävät 
alan osaajien tarvetta tulevina vuosina.

Merenkulkua, energia-alaa ja teollisuuden eri aloja voi 
opiskella ammattioppilaitoksissa ja ammattikorkeakouluissa 
eri puolilla Suomea sekä suomen että ruotsin kielellä. Ala 
tarjoaa mahdollisuuksia käytännön teknisiin tehtäviin, 
asiantuntijarooleihin ja esihenkilötehtäviin niin kotimaassa 
kuin kansainvälisesti.
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Studera maskinteknik på  
Högskolan på Åland!

+358 (0)18 537 000  |  info@ha.ax  |  www.ha.ax

Suomen Konepäällystöliitto tekee yhteistyötä oppilaitosten 
kanssa ja tukee alan tulevaisuutta lisäämällä sen tunnettuutta 
opiskelijoiden keskuudessa. Liitto on mukana opiskelijoille 
suunnatussa toiminnassa esimerkiksi opiskelijaedustajien ja 
oppilaitoksissa järjestettävien tapahtumien kautta.

Tavoitteena on vahvistaa opiskelijoiden yhteyttä alaan ja tuoda 
esiin liiton roolia teknisten alojen ammattilaisten edunvalvojana.

Osaamista tulevaisuuden tarpeisiin
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RTF Services är expert på brandsäkerhet. Med 
över 35 års erfarenhet är företaget en ledare inom 
brandförebyggande arbete i Norden.

Hos företag och industrier finns alltid säkerhets-
risker och försäkringsbolag efterlyser alltmer 
förebyggande åtgärder av företagen. Bränder föror-
sakar stora förluster och fara för både egendom 
och människor.

Det här insåg RTF Services Stig-Erik Herrgård re-
dan för över 35 år sedan. Som brandchef såg han 
med egna ögon vad brister i brandsäkerhet kan 
leda till.

– Företagets grundtanke har från början varit att 
erbjuda tjänster i brandförebyggande syfte så att 
olyckor kan undvikas och kostsamma skador mini-
meras. Våra lösningar består av såväl förebyggande 
som operativt brandskydd.

I det brandsäkerhetsarbete som företaget går i 
bräschen för ingår bland annat säkerhetsplaner-
ing, brandbevakning och utrymningsövningar, men 
även brandförebyggande tvätt- och saneringstjän-
ster. Rengöring och brandsäkerhet går nämligen 
hand i hand – genom att hålla miljön dammfri kan 
brandrisken minimeras med upp till 80 procent.

– Tjänsterna inom brandsäkerhet, rengöring och 
sanering kompletterar varandra och bildar smarta 
helhetslösningar. Ur kundens synvinkel är det både 
smidigt och kostnadseffektivt då arbetet sköts av 
en och samma personal. Vi är självgående och ar-
betet blir snabbt åtgärdat med enkel koordinering.

RTF Services huvudsakliga kundgrupper är in-
dustrin, kraftverk, rederier och varv. Andra som 
använder företagets tjänster är försäkringsbolag, 
disponentbolag och privatpersoner.

Kontakt

Rescue Team Finland Ab Oy
Långkärrvägen 12 A
65760 Iskmo
FO-nummer: 1591654-8  
Dejour: +358 400166263  
Kontor: +358 6 3218200
info@rtfservices.fi

Ingen rök, ingen eld är RTF Services motto

www.rtfservices.fi
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Tule mukaan!
Suomen Konepäällystöliiton jäsenenä saat tueksesi 
vahvan edunvalvonnan, asiantuntevaa neuvontaa ja 
ammatillisen yhteisön. Jäsenyys on tarkoitettu merenkulun, 
teknologiateollisuuden sekä muiden teknisten alojen 
asiantuntija- ja esihenkilötehtävissä työskenteleville 
ammattilaisille sekä alan opiskelijoille.

Olitpa työurasi alussa tai kokenut ammattilainen, liitto 
tarjoaa tukea työelämän kysymyksiin ja valvoo jäsentensä 
etuja muuttuvassa työelämässä. Halutessasi voit osallistua 
liiton toimintaan ja tuoda näkemyksesi osaksi oman alasi 
kehittämistä.

Myös opiskelijat ovat lämpimästi tervetulleita jäseniksi. 
Opiskelijajäsenyys on täysin maksuton ja tarjoaa 
mahdollisuuden tutustua liittoon, alan toimintaan ja 
ammatilliseen yhteisöön jo opiskeluaikana.

Liity mukaan vahvistamaan teknisten alojen ammattilaisten 
asemaa – yhdessä olemme enemmän.

Jäseneksi liittyminen onnistuu helposti verkkosivuillamme: 
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Suomen Konepäällystöliitto
Mikonkatu 8 A, 7. krs

00100 Helsinki

Jos olet tulossa käymään toimistollamme, 
varmistathan etukäteen, että olemme paikalla!

(09) 5860 4815

www.konepaallystoliitto.fi


