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Handeln ist
ein Wir und
kein ich.



Das Schulleitungsteam der Hannah-Arendt-Schule

Herzlich
willkommen

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

wir freuen uns, euch mit dieser Broschure einen kleinen Ein-
blick in das Leben unserer Schule geben zu kénnen.

Wir sind eine Schule mit vielen tollen Schilerinnen und
Schalern, Lehrerkraften und weiteren engagierten Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern die gemeinsam mit euch die Zukunft
gestalten mochten.

Auf die vielfaltigen gesellschaftlichen Veranderungen
reagieren wir mit innovativen Bildungsangeboten, optimalen
Lernvoraussetzungen und einer offenen, respektvollen
Gemeinschaft. Ihr werdet beim Lesen der Broschire erken-
nen, dass wir all dies in unserer Schule auch leben. Unser
Bildungsangebot ist weit gefachert, aber in allen unseren
Schwerpunkten steht der einzelne Mensch im Mittelpunkt.
Wir sind eine bunte und lebendige Schule, die sich durch das
Miteinander in einem stetigen Veranderungs- und Weiterent-

wicklungsprozess befindet. Dabei sind Toleranz und gegen-
seitige Unterstltzung flr uns selbstverstandlich.

Entdeckt in dieser Broschiire, warum die Hannah-Arendt-
Schule die beste Entscheidung fir eure berufliche Zukunft
sein kann. Herzlich willkommen — wir freuen uns auf gemein-
same Lernmomente!

Das Schulleitungsteam der Hannah-Arendt-Schule

Entdecke

unsere Webseite:
A
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Philosophie
und Leitbild

Unser gemeinsames Handeln, Wirken und Arbeiten - kurz:
unser tagliches Miteinander — stets unter dem Leitgedanken
unserer Namensgeberin Hannah Arendt: Handeln ist ein Wir
und kein Ich.

Getragen durch das Engagement all unserer Kolleginnen und
Kollegen und durch die gemeinschaftliche Beriicksichtigung
der Wiinsche und Anforderungen seitens der Schilerinnen und
Schaler ist unsere Schule nicht nur Lern- und Bildungsraum,
sondern zugleich auch Lebens- und Erfahrungswelt.

Unsere Mission

Wir sind das Kompetenzzentrum fir berufliche Bildungsgange
rund um den Menschen: Wir bilden Berufe aus fir die Arbeit
mit, am und flir den Menschen.

Unsere Vision

Wir — das Team der Hannah-Arendt-Schule - bieten innovative
Bildung fur die Herausforderungen der Arbeits- und Lebenswelt
der Zukunft. Wir schaffen Schule als Ort, der Sinnhaftigkeit
vermittelt und Selbstwirksamkeit erméglicht — sowohl fir die
Schilerinnen und Schiiler als auch far Lehrkrafte.

Unsere Prinzipien

» Wir férdern all unsere Schiilerinnen und Schiler individuell
und ihren Méglichkeiten entsprechend

» Wir bereiten fachlich und persénlich auf wechselnde
Herausforderungen vor.

» Wir entwickeln und etablieren neue Bildungsangebote.

» Wir starken die Handlungsfahigkeit und Zufriedenheit
unserer Mitarbeitenden.

» Wir pflegen und bauen die Zusammenarbeit mit Betrieben,
Schulen und weiteren Kooperationspartnern stetig aus.

Unser Ziel

Wir schaffen in unserem Selbstverstandnis als Bildungspartner die
organisatorischen Rahmenbedingungen fir gewlinschte Verénde-
rungsprozesse. Dabei unterstiitzen und begleiten wir Schilerinnen
und Schiiler auf ihrem Weg in ein selbstbestimmtes Leben.



Mission:

Wir schaffen Lernraume und gestal-
ten gemeinsam Schule, um durch
guten Unterricht unsere Vision zu
verwirklichen.

Vision:
Wir realisieren Bildung durch Bindung, um junge Menschen auf die

Herausforderungen in einer sich stetig wandelnden Berufswelt sinnstiftend
vorzubereiten und ihnen ein selbstbestimmtes Leben zu erméglichen.

Unsere Handlungsmaximen:

Der Mensch steht im Mittelpunkt.
,Das Handeln ist ein «Wir» und nicht ein «lch».”

(Hannah Arendt 1973)

Strategie 1 Strategie 2 Strategie 3 Strategie 4
Lernende und Leh- Kommunikation Wahrnehmung und Schulentwicklung
rende adressaten- und Kooperation Vernetzung der HAS als dynamischen

gerecht fordern im schulischen All- in der regionalen Prozess begreifen
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Gemeinsames
Lernen

Unser Unterrichtskonzept

In dem vertrauens- und verstandnisvollen Miteinander in unserer
Schulgemeinschaft schaffen wir eine Lernumgebung, bei der der
Mensch mit seiner Persdnlichkeit und seinen individuellen Be-
durfnissen stets im Mittelpunkt steht. Mit unserer Idee ,Bildung
braucht Bindung” ist unsere Schule erfullt von einer offenen,
respektvollen und einander unterstitzenden Lernatmosphare.

Um die Schilerinnen und Schiiler auf die Anforderungen in
der (Arbeits-)Welt und auf die Notwendigkeit fir lebenslanges
Lernen vorzubereiten, gestaltet sich unser Unterricht stets
handlungsorientiert, anschaulich und lebensnah. Begleitet von
dem Prinzip des facheriibergreifenden und vernetzten Lernens
befahigen wir die Schiilerinnen und Schiler so zu eigenverant-
wortlichem und wirkungsvollem Handeln.

Digitalisierung

Far eine moderne Unterrichtsgestaltung und flr neue innovative
Formen der Bildungsbegleitung nutzen wir an der Hannah-Arendt-
Schule vielfaltige Moglichkeiten digitaler Medien.

Moderne Technik wie interaktive Displays oder ,Clever Touch”
sind Teil unserer offenen und digitalisierten Unterrichtskonzepte,
mit denen wir nicht nur einen verantwortungsbewussten und
professionellen Umgang mit den Medien des neuen Jahrtausends
fordern, sondern mit denen wir auch zukunftssicher auf dem Weg
zur ,SmartSchool” sind.

Unser péddagogisches Konzept

» Innovative Lehr- und Lernmethoden

» Kollaborative Lernformen

» Interaktive Lernumgebung und -systeme
» Digitale Lerninhalte

» Durchdachte Medienkonzepte

Jich bin der Meinung, dass die HAS eine
unterstiitzende Schule fiir die Zukunft
ist. Die Lehrkrdifte sprechen mit jedem
auf Augenhéhe, sodass man gerne zum
Unterricht in der Schule erscheint.”



FRIEDENSBUND
DEINER SEITE

Der ADS-Grenzfriedensbund mit seinen padagogischen und kulturellen Einrichtungen ist einer der
vielfaltigsten und dynamischsten Arbeitgeber in Schleswig-Holstein. Jeden Tag engagieren sich unsere
Mitarbeiter*innen mit Herz und Verstand flir andere Menschen in der Region Schleswig, begleiten aktiv

und schaffen immer wieder neue Perspektiven. Gemeinsam heben wir in unseren 37 Kindertageseinrichtungen,
fliinf Schullandheimen, drei Jugendtreffs und dem ,Haus der Familie“ padagogische, soziale und kulturelle
Arbeit auf ein neues Level und entwickeln uns immer weiter.

Unterstutze auch du uns bei dieser Mission und lass uns gemeinsam vorangehen.
Fur dich, fur uns und fur die Menschen in der Region.

ADS-Grenzfriedensbund e. V.
Arbeitsgemeinschaft Deutsches Schleswig
Murwiker StraRe 115 | 24944 Flensburg

KOMM IN UNSER TEAM

Telefon: +49 (0)461 - 86930
E-Mail: info@ads-flensburg.de
Internet: dein-ads.de




Der Mensch
im Mittelpunkt

Unsere Bildungsangebote

Als leistungsstarkes Berufsbildungszentrum bietet unsere
Schule alle sechs Schularten an. Mit zwei Standorten sind wir
Berufsschule (BS), Berufsfachschule (BFS), Fachschule (FS),
Fachoberschule (FOS), Berufsoberschule (BOS) und Berufliches
Gymnasium (BG).

In diesen Fachbereichen bilden wir aus:
» Berufe in der Pflege
» Gesundheitsberufe

» Heil- und sozialpadagogische Berufe

» Berufe in der Kérperpflege und dem Nahrungsbereich

+ sWo immer ein

e = -

~ Mensch ist, gibt es -

% eine Gelegenheit fiir
~ Freundlichkeit il

it

Starten Sie lhre Karriere

und finden Sie lhre Berufung  Jetat scannen

& mehr erfahren

Zusatzlich kénnen an der Hannah-Arendt-Schule auf verschie-
denen Bildungswegen, auch berufsbegleitend, alle méglichen
Schulabschlisse erreicht werden — vom Ersten allgemeinbil-
denden Schulabschluss (ESA) und dem Mittleren Schulabschluss
(MSA) bis hin zur Allgemeinen Fachhochschulreife (FHR) und der
Allgemeinen Hochschulreife (AHR/Abitur).

Ganz gleich, ob Ausbildung, Weiterbildung, Umschulung oder
Verbesserung eines schulischen Abschlusses — wir sind die ,Er-
maoglicher”!

T |



Auf vielen Wegen in die berufliche Zukunft

Unser umfassendes Angebot an unterschiedlichen Bildungs-
wegen und Spezialisierungen eréffnet unseren Schillerinnen
und Schaler nicht nur vielfaltige Méglichkeiten zur persénlichen
und beruflichen Entwicklung, sondern férdert auch individuelle
Talente und Interessen, erméglicht ihnen, ihre Leidenschaften zu
entdecken und zu vertiefen, und bereitet sie durch eine Kom-
bination aus theoretischem Wissen und praktischer Erfahrung
optimal auf die Herausforderungen und Chancen in einer sich
standig wandelnden Welt vor.
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Erfahre mehr auf
unserer Webseite:




Erreichbare
Berufsabschliisse

,Das Profil Gesundheit ist sehr inter-
essant, man lernt viel iiber sich und
die eigene Gesundheit.”

sich habe fiir meine Ausbildung zur MFA
eine Praxis mit vielen netten Leuten
gefunden, die mir dabei helfen, zu lernen.
Das bringt mir SpaB!“

A
e

Unser Ziel ist Thwe ...
Zufriedenheit
Selbsthestimmung
Wiird

e

Ihr Alten- und Pgehei

Pflegeassistent/in (PA)

Als staatlich geprufte/-r Pflegeassistent/-in pflegst du als
zusatzliche Kraft neben examinierten Altenpfleger/-innen
Menschen mit Pflegebedarf.

In Einrichtungen des Gesundheitswesen wie Pflegeheimen,
Krankenhausern oder ambulanten Diensten tbernimmst du
grundlegende Pflegetatigkeiten sowie auch organisatorische
und hauswirtschaftliche Aufgaben. Zuverlassigkeit, Empathie,
Teamfahigkeit und die Bereitschaft, Menschen zu berihren,
sind Eigenschaften, die du in diesem Beruf lebst.

Ab 2028 bieten wir zusétzlich die 18-monatige Ausbildung zur
Pflegefachassistenz an.

Diese qualifiziert dich fur vielfaltige Aufgaben in der pflegeri-
schen Versorgung und er6ffnet dir attraktive Perspektiven im
Gesundheits- und Pflegebereich.

[=] 23 [=]

mehr erfahren: G
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LANGZEITPFLEGE - KURZZEITPFLEGE
DEMENZPFLEGE - BETREUUNG

Bahnhofstrae 51- 24966 Sorup
Haus Tannenhof +49463529330- info@aph-tannenhof.de




Medizinische/-r Fachangestellte/-r (MFA)

Nach erfolgreicher Ausbildung arbeitest du in Haus- oder
Facharztpraxen, Medizinischen Versorgungszentren oder
Krankenhausern. Eine Tatigkeit in Einrichtungen des
offentlichen Gesundheitswesens (z.B. Gesundheitsamt) oder als
zivile MFA bei der Bundeswehr ist ebenso moglich.

Dabei Gibernimmst du vielfaltige Aufgaben: Du nimmst Patient/-
innen auf, begleitest und betreust diese vor, wahrend und nach
der Behandlung und assistierst bei arztlichen Behandlungen
und Untersuchungen. Du fihrst nach Anweisung diagnostische
MaBnahmen und einfache Laboruntersuchungen durch,

setzt HygienemaBnahmen um, dokumentierst die arztlichen
Leistungen und rechnest diese ab. AuBerdem bist du im
Wesentlichen fir die Organisation und Verwaltung der Praxis
verantwortlich.

[=] el [m]
mehr erfahren: <
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Q;) noventus
care

www.noventus-care.de/friederikenhof

Stationare Pflege | Eingliederungshilfe

Haus Friederikenhof Flensburg

Adelbyheck 28-30, 24943 Flensburg

In guten Handen in Flensburg.

Unsere Einrichtung ist im schonen Stadtteil Jiirgensby
gelegen und besticht durch seine Nahe zur Flensburgs
Innenstadt. Wir verfiigen tUber 42 Einzel- und acht Dop-
pelzimmer und bieten unseren Bewohner:innen ein
schones Zuhause und ein hohes Maf3 an Lebensqualitat.

Zahnmedizinische/-r Fachangestellte/-r (ZFA)

Wenn du deine Ausbildung erfolgreich beendet hast, arbeitest
du in Zahnarztpraxen, kieferorthopadischen Praxen oder auch
in Zahnkliniken fir Mund-/Kiefer- und Gesichtschirurgie. Eine
Tatigkeit in Einrichtungen des 6ffentlichen Gesundheitswesens
oder als zivile ZFA bei der Bundeswehr ist ebenfalls denkbar.

Du vergibst Termine, nimmst Patient/-innen auf und betreust
und beratst diese vor, wahrend und nach einer Behandlung. Du
bereitest das Behandlungszimmer vor, assistierst bei zahnarzt-
lichen Untersuchungen und Behandlungen und kiimmerst dich
um die Nachbereitung. Dabei fihrst du, ebenso wie bei der Inst-
rumentenaufbereitung, spezielle HygienemaBnahmen durch. Du
wirkst bei der Anfertigung von Rontgenaufnahmen und bei der
Prophylaxe mit und bist fir die Dokumentation der zahnarzt-
lichen MaBnahmen und deren Abrechnung verantwortlich. Du
Gbernimmst zudem die wichtige Aufgabe, die Zahnarztpraxis zu
organisieren und zu verwalten.

mehr erfahren:

Wir sind auf
Wirsindauf €)




Erreichbare
Berufsabschliisse

Bildungsgang Gastronomie

Wir bilden aus: Koch/Kéchin, Fachkraft Kiiche, Fachpraktiker/-in

Kiche, Fachkraft Gastronomie, Fachmann/-frau fir Systemgas-
tronomie, Fachmann/-frau fir Restaurants und Veranstaltungs-
gastronomie, Hotelfachmann/-frau und Kaufmann/-frau fir
Hotelmanagement.

Die Berufe in der Gastronomie umfassen eine Vielzahl von Auf-
gaben, die sich hauptsachlich auf die Zubereitung, den Service
und das Management von Lebensmitteln und Getrédnken
konzentrieren.

[=] Ay [=]
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mehr erfahren:

Oder

el & Restaurant - Grillschule - Even;

A

Bdckereifachverkéufer/-in und Bécker/-in

Als Backereifachverkaufer/-in oder Backer/-in hast du die
Méglichkeit in kleineren Backereien oder in gréBeren Fach-
betrieben zu arbeiten.

Dabei bist du vor allem zustandig fur die Herstellung und den
Verkauf von Backwaren, fir die kompetente Beratung von
Kunden hinsichtlich Sortiment und Geschmack sowie fir die
Qualitatskontrolle und das Bestandsmanagement.

Die Ausbildung der Backereifachverkaufer/-innen erfolgt bei
uns ausschlieBlich im ersten Lehrjahr.

Sl
mehr erfahren: %%ﬁ

Bollingstedter Str. 2, 24852 Langstedt
Tel. 04609 8799450, info@gasthaus-langstedt.com
www.gasthaus-langstedt.com



Friseur/-in

Als erfolgreich ausgebildete/-r Friseur/-in arbeitest du meist in
Friseursalons, du kannst aber auch Gberall dort arbeiten, wo
es um Pflege und Schénheit in Verbindung mit fachgerechtem
Handwerk geht.

Neben der Beratung deiner Kund/-innen gehért selbstverstand-
lich das Waschen, Schneiden, Féhnen, Kolorieren, Hochstecken
sowie das Formen oder Glatten von Locken zu deinen Aufgaben.

[=] g (=]
=]

mehr erfahren:

Starte deine Karriere mit unserer Ausbildung.
Lerne von der gréBten Restaurant-Marke und

den besten, diversen Teams.

Top-Ausbildung bei der Nr. 1 der Systemgastronomie.

Gutes Ausbildungsgehalt nach Tarif — mit vielen

Sonderzahlungen.

Rund 63.000 Mitarbeiter:innen, tiber 160
Nationalitaten und ca. 1.350 Restaurants.

Systemgastronomie K-H Blumroth e.K. - Am Friedenshtigel 3 - 24941 Flensburg

»ch méchte langfristig in Deutsch-
land leben und arbeiten. Also muss
ich einen Beruf erlernen, meinen
Abschluss machen und arbeiten
gehen. Ich méchte unabhdingig sein
und mich selbst versorgen.”




Erreichbare
Berufsabschliisse

Sozialpddagogische/-r Assistent/-in (SPA) Erzieher/-in

Als Sozialpadagogische/-r Assistent/-in arbeitest du als zu- Hast du deine Ausbildung erfolgreich abgeschlossen, arbeitest
satzliche Kraft neben einer sozialpddagogischen Fachkraft du als padagogische Fachkraft und fihrst Erziehungs-, Bildungs-
in Einrichtungen mit Kindern von 0 bis 14 Jahren. Zu deinen und Betreuungsarbeit im Rahmen des Gesamtkonzeptes einer
Arbeitsstatten zahlen u. a. Krippen, Kindergarten, Horte, Einrichtung eigenverantwortlich aus. Dazu kannst du in unter-
betreute Grundschulen oder auch Kinderkurheime. In einem schiedlichen Arbeitsfeldern tatig werden — wie zum Beispiel:
vielfaltigen Berufsalltag werden besondere Anspriiche an deine Kindertageseinrichtungen, Hort und betreute Grundschule,
Kommunikationsfahigkeit und Kreativitat gestellt, um im ge- offene Kinder- und Jugendarbeit, Einrichtungen fur Kinder,
meinsamen Miteinander Kindern einen Zugang zur Umwelt und Jugendliche und Erwachsene mit besonderen Bedurfnissen,

zu sich selbst zu ermoglichen. Schulsozialarbeit sowie Verwaltung und Behérden.

[=] Ay (=]

mehr erfahren: mehr erfahren:

Du bist engagiert, ein:e Teamplayer:in, arbeitest gern
mit Kindern und mdéchtest einer sinnvollen Aufgabe
nachgehen? Dann haben wir genau die richtige Stelle
far dich! Bewirb dich in einer unserer 47 Kitas in
Flensburg und dem Kreis Schleswig-Flensburg als

e Erzieher:in

e Sozialpadagogische:r Assistent:in (SPA)

* Heilpadagog:in

* fiir dein Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) oder
deine praxisintegrierte Ausbildung zum/zur

Erzieher:in (PIA).

Wir haben dich neugierig gemacht?
Dann hol dir hier alle Infos!
https://karriere-kitawerk.de/

suchen
dich!

Kita
WeFK

Ev.-Luth. Kirchenkreis
Schleswig-Flensburg




Heilpddagoge/-in

Als gelernte Fachkraft im Bereich der Heilpadagogik unterstiitzt
du Menschen mit besonderen Bedrfnissen. Durch Diagnosen
und Beobachtungen entwickelst du individuelle Plane, um die
kognitive, soziale und motorische Entwicklung deiner Klienten
zu férdern. Deine Aufgaben umfassen die Integration in soziale
Gruppen, die Zusammenarbeit mit Eltern und anderen Fachleu-
ten sowie die Anwendung spezieller padagogischer Methoden.
Tatig sein kannst du in unterschiedlichen Kontexten, darunter in
Schulen, Kindergarten und Beratungsstellen.

mehr erfahren:

»Die Ausbildung regt zum Reflektieren
an und ist eine Bereicherung fiir einen
selbst und auch fiir die Gesellschaft”

»Die Erzieherausbildung eréffnet mir die
Maglichkeit, Kinder in ihrer Entwicklung zu
unterstiitzen. Das soziale Miteinander ist
innerhalb dieser Ausbildung nicht nur das
Wichtigste, sondern auch das Wertvollste.”

& Die Murwiker’

DU, WIR, PASST!

Wir suchen Dich als: ﬁ

Erzieher*in - Aushilfe - Praktikant*in

Begleite Menschen mit Assistenzbedarf
in Flensburg, Niebill, Harrislee, Handewiitt,
Schafflund oder Munkbrarup.




Talente und Zukunft

entdecken

Berufliche Orientierung und Berufsvorbereitung

Zu unserem umfassenden und ganzheitlichen Bildungsangebot

gehdren zahlreiche Bildungsgénge im Bereich der Berufsvor-

bereitung. Als zweite Saule neben dem dualen System unserer

Berufsschule helfen und unterstiitzen wir Schiilerinnen und
Schler bei der beruflichen Orientierung.

Unser Ziel: flir unsere Schilerinnen und Schuler die besten Start-

bedingungen flr den Einstieg in einen Beruf und damit in eine
selbstwirksame und erfolgreiche Zukunft zu schaffen.

mehr erfahren:

EICHLER
HILLEBRAND
KLUVER

GYNAKOLOGISCHE GEMEINSCHAFTSPRAXIS

GEBURTSHILFE FRAUENHEILKUNDE

KINDERWUNSCH
KLEINE EINGRIFFE

Flensburger StraBe 3a / 24376 Kappeln / Tel.: 04642 10 12
info@gyn-kappeln.de / www.gyn-kappeln.de

Dafiir stehen wir

»

»

Sanfte Ubergénge im Berufseinblick mit hohem Praxisanteil

Enge Verzahnung zwischen Berufsorientierung und mog-
licher Berufsausbildung

Offenes System der Integration — hohe Flexibilitat bei der
Klassenzusammensetzung

Umfassende Teilhabe am stattfindenden Unterricht

»Man hat das Gefiihl, dass der Mensch im
Vordergrund steht, nicht die Noten!”




»Die praktischen Module in der
Ausbildungsvorbereitung gefallen
mir sehr, Ich kann ausprobieren, mit
meinen Héinden zu arbeiten, und er-
halte tolle Einblicke in viele Berufe.”

UNSeR Zitl ist INRe ...

Zufriedenheit

Bei uns finden Sie eine Heimat und kénnen
Ihren Lebensabend ganz nach Ihren
Vorstellungen und Wiinschen genieRRen.
SENIORENWOHNPARK

Selbstbestimmung YA IEXOE 2] 1)

Siein Ihrer Autonomie zu starken und
diese so lange wie mdglich zu erhalten, ist

unser Bestreben. DaS etwaS andel‘e
Wiirde Pflegeheim
Wir nehmen sie als den Menschen an, der Sie

sind. Unsere Sorgfalt und unser Feingefihl
sorgen flr die Aufrechterhaltung lhrer Wirde.

Bollingstedter Str. 7 / D-24852 Langstedt
04609 56 0 / info@villa-carolath.de

+ES ist sehr personlicher und schiiler-
bezogener Unterricht mit wenig Aus-
grenzung, Diskriminierung und einer
gesunden Vielfalt in der Schiilerschaft.”
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T W l Als Berufsbildungszentrum bieten wir unseren Schilerinnen und
ore zur e t - Schilern eine Vielzahl an Bildungsmoglichkeiten, die es ihnen

erlauben, ihren gewlnschten Schulabschluss zu erlangen. Dabei

E rre i C hb a re legen wir in allen Schulformen groBen Wert darauf, theoreti-

sches Wissen mit praktischer Erfahrung zu verbinden, damit
unsere Absolvent/-innen sowohl fir weiterfihrende Bildungs-

SC h u l ab S C h l as S e wege als auch fur den Einstieg in das Arbeits- und Berufsleben

bestens vorbereitet sind.

Wir erméglichen ...

Er' ) » im Bereich Ausbildungsvorbereitung Schleswig-Holstein

?&_‘3 (AVSH) die Erlangung des Ersten allgemeinbildenden Schul-
mehr erfahren: iz abschluss (ESA) in Kombination mit AVflex innerhalb von
E-. P zwei Jahren.

-u.'E

» im Bereich der Berufsfachschule | (BFS I) den Mittleren
Schulabschluss (MSA).

» in der Fachoberschule (FOS) die Allgemeine Fachhochschul-
reife (FHR) und

» in der Berufsoberschule (BOS) bzw. dem Beruflichen Gym-
nasium (BG) die Erlangung der Allgemeinen Hochschulreife
(AHR/Abitur).

Auch in vielen unserer Berufsausbildungen kénnen begleitend
hoéhere Schul- bzw. Bildungsabschlusse erreicht werden. In der
Regel wird dazu Zusatzunterricht besucht.



Europa erleben
mit Erasmus+

mehr erfahren:

Mit Erasmus+ haben unsere Schiler und Schilerinnen die Mog-
lichkeit, Europa hautnah zu erleben und wertvolle internationale
Erfahrungen zu sammeln.

Ob spannende Praktika, gemeinsame Projekte oder Begegnun-
gen mit Partnerschulen — die Reisen verbinden Lernen, Kultur
und personliche Entwicklung auf besondere Weise.

Dabei entstehen nicht nur unvergessliche Eindriicke und neue
Freundschaften, sondern auch wichtige sprachliche, soziale und
berufliche Kompetenzen.

Bliv en del af vores team!
Starte deine Pflegeaushildung beim
Dansk Sundhedstjeneste

Wir suchen engagierte und motivierte Auszubildende fur die 2-jahrige
Pflegeassistenzausbildung beim Dansk Sundhedstjeneste

- im stationaren Bereich und in der ambulanten Pflege.

Ansprechpartnerin

Werde Pflegeassistentin oder Pflegeassistent (m/w/d) und erlebe Pflege Sabrina Macht

mit Herz, Hygge und danischer Kultur.
Vi gleeder os til at mgde dig!

WaldstralRe 45 Tel.: +49 (0) 461-570580 n
D-24939 Flensburg Mail: info@dksund.de

ANSK
SUNDHEDSTJENESTE

Tel. 046157058 107
sabrina.macht@dksund.de

dksund.de



RBZ Hannah-Arendt-Schule
Flensburg

Hannah-Arendt-Schule

Regionales Berufshildungszentrum Flensburg
Anstalt 6ffentlichen Rechts

Friesische Licke 17

24937 Flensburg

R, 0461 85-1600
4 hannah-arendt-schule.flensburg@schule.landsh.de
4» www.has-flde

hannaharendtschule
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