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LIEBE LESERINNEN UND LESER,

Industrie und Handwerk sind wertvoll, besonders in der heutigen Zeit. Sie sichern die
Zukunft unserer Wirtschaft und der Menschen, die in den entsprechenden Bereichen
tétig sind. Darum unterstiitzen wir die hervorragenden berufsbildenden Schulen in
unserem Landkreis, die mit grolSem Engagement ihrer Verantwortung nachkom-
men: Auszubildende rundum auf ein erfolgreiches Berufsleben vorzubereiten.

Das Berufsschulzentrum Hugo Mairich vereint alles, was moderne Ausbildung aus-
macht: Hier stehen die Schiiler als Menschen im Mittelpunkt und werden umfassend
pddagogisch und sozialpddagogisch betreut. Zudem gibt es weitere Angebote wie
attraktive Sportmdglichkeiten und spannende Projekte, denn Schule ist nicht zu-
letzt auch sozialer Raum.

Die Berufsausbildung vermittelt traditionelles Wissen und modernste Metho-
den und Techniken gleichermalSen. Wertvolle Kooperationen mit der Universitdt
Erfurt und zahlreichen Ausbildungsbetrieben bieten den Schiilerinnen und Schtilern
grolse Chancen.

Wir sind stolz, dass die spannenden Bildungs-
angebote des Berufsschulzentrums Hugo Mairich
dazu beitragen, Gotha zu einem Landkreis mit
Zukunft zu machen!

Es griit Sie herzlich

(e 2

Onno Eckert
Landrat des Landkreises Gotha




DIGITALISIERUNG: SO GEHT LERNEN HEUTE

Bereits beim Bau unserer Schule im Jahr 2000 wur-
de der Grundstein fiir den sich immer wieder an-
dernden Unterricht der Zukunft gelegt. Alle Klas-
senrdume sind seither vernetzt und verfligen tber
einen PC mit Projektor und Audiosystem. Dies er-
moglicht uns schon seit vielen Jahren den Einsatz
unterschiedlichster digitaler Medien und Online-
plattformen im Unterricht.

Klassen- und Notenblicher flihren wir ausschliel3-
lich digital. Schiiler, Eltern und Firmen erhalten
hierdurch Onlinezugriff auf Daten wie Anwesen-
heit, Noten und Bemerkungen mittels Browser oder
App. Mit dem Fihren digitaler Ausbildungsnach-
weishefte sind wir vertraut. Zudem steht Unterneh-
men das Onlineanmeldeportal fiir die Anmeldung
ihrer Auszubildenden an unserer Schule zur Verfu-
gung. Alle hierfiir notwendigen Unterlagen werden
online eingereicht und digital verarbeitet.

In unseren PC-Kabinetten erwerben Schiiler und
Auszubildende informationstechnische Grund-
lagen sowie Fachkenntnisse im Umgang mit ver-
schiedenster branchenspezifischer Software.

Sie fertigen digitale technische Zeichnungen an,
schreiben Programme fiir CNC-gesteuerte Maschi-
nen, simulieren Bearbeitungsvorgange, analysieren
technische Zusammenhange, flhren Fehlerdiagno-
sen durch und nutzen eine Vielzahl von digitalen
Informationssystemen und Lernplattformen.

Im Jahr 2022 wurden unsere Netzwerkstrukturen
modernisiert und erweitert. Wir verfligen seither
Uber ein eigenes Schul-WLAN und nutzen verstarkt
mobile Endgerdte auch im Klassenraum. Zudem
haben Schiiler auf Anfrage und bei vorliegender
Berechtigung die Mdglichkeit, mobile Endgerate
auszuleihen, um digital zu lernen.

OTHA

DER LANDKREIS

&
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UNSER SCHULLEITUNGSDUO
— Hr. Dr. Uwe Kirschberg und Hr. Jens Adam

GANZHEITLICHE BILDUNG

- vielfdltige Schulformen

An unserem Berufsschulzentrum Hugo Mairich
konnen Sie verschiedenste berufsbildende Schul-
formen besuchen sowie ein Berufsvorbereitungs-
jahr absolvieren - doch was steckt genau dahinter?

BERUFSVORBEREITUNGSJAHR

Aufnahmevoraussetzung:

Ausbildungszeit:
Fachrichtungen:

Abschluss/Ziel:

Die Teilnahme ist nach neun Schulbesuchsjahren an einer allgemeinbildenden
Schule, ohne absolvierten Hauptschulabschluss, moglich..

1 Jahr, Vollzeitunterricht

Holztechnik, Farbtechnik, Bautechnik

Hauswirtschaft, Biiro

Erwerb eines dem Hauptschulabschluss gleichwertigen Abschlussees

BERUFSFACHSCHULE

Aufnahmevoraussetzung:
Ausbildungszeit:
Fachrichtungen:
Abschluss/Ziel:

BERUFSSCHULE

Aufnahmevoraussetzung:
Ausbildungszeit:
Fachrichtungen:

Abschluss/Ziel:

Hauptschulabschluss oder gleichwertiger Abschluss

2 Jahre, Vollzeitunterricht

Fahrzeugtechnik, Metalltechnik

Erwerb eines dem Realschulabschluss gleichwertigen Abschlusses sowie
berufliche Teilqualifikationen

Berufsreife (Alter 15 Jahre) und Berufsausbildungsvertrag mit einer Firma

je nach Ausbildungsberuf 2 - 3% Jahre, Teilzeitunterricht oder Blockunterricht
Kraftfahrzeugtechnik, Verkehrstechnik (Eisenbahner), Metalltechnik, Holztechnik
Kunststofftechnik, Orthopadietechnik, Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik
Nach erfolgreichem Berufsabschluss ein dem Hauptschulabschluss bzw.
Realschulabschluss gleichwertiger Abschluss
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FACHOBERSCHULE

Aufnahmevoraussetzung: Realschulabschluss oder gleichwertiger Abschluss
Abschluss eines fachrichtungsbezogenen Ausbildungsberufes

Ausbildungszeit: 1 Jahr, Vollzeitunterricht

Fachrichtungen: Allgemeine Technik

Abschluss/Ziel: Fachhochschulreife

BERUFLICHES GYMNASIUM

Aufnahmevoraussetzung: Realschulabschluss oder gleichwertiger Abschluss
Ausbildungszeit: 3 Jahre, Vollzeitunterricht

Fachrichtungen: Technik

Abschluss/Ziel: Allgemeine Hochschulreife

BERUFSABSCHLUSS IM BEB-BEREICH (§ 66 BBIG / § 42 HWO)

Eine Ausbildung ist bei uns auch fir alle méglich, die einen sonderpadagogischen Férderbedarf haben oder
durch die Agentur fiir Arbeit positiv getestet und dem Reha-Bereich zugeordnet wurden. Die fachpraktische
Ausbildung tGibernehmen unsere dualen Partner (Bildungstrager) in den Regionen Gotha, Eisenach und Erfurt.
Unser Ausbildungsangebot:

Fachpraktiker Hauswirtschaft, Fachpraktiker Kliche, Fachpraktiker fiir Holzverarbeitung, Fachpraktiker im Gar-
tenbau, Fachpraktiker fiir Metallbau (KM, ZM, IM) sowie Fachkraft fiir Metalltechnik (KM).

UNSERE HISTORIE
- Bildung im Wandel der Zeit

Nach der politischen Wende Bezug des Neubaus der Staatl. Neubau einer Sporthalle auf
wurden Betriebsberufschulen in Gewerblich- Technischen Berufs- dem Geldande des Berufschul-
Staatl. Berufsbildende Schulen bildenden Schule am Standort zentrums.
umgewandelt. Somit entstanden Kindleberstral3e in Gotha mit
mehrere Schulen mit Standorten einer AuBBenstelle in Ohrdruf.
in Gotha, Waltershausen und
Ohrdruf.
A A A
1990 1997 2002 2012 2014-2015 2016
v v v

Grindung der Staatl. Gewerblich- Auflésung des Schulstandortes Umbenennung der Schule in
Technischen Berufsbildenden Ohrdruf und Umzug der Staat. Berufsschulzentrum
Schule Gotha aus neun Berufs- Abteilung Orthopadie nach +,Hugo Mairich” Gotha
schulen des Landkreises Gotha Gotha.

mit mehreren Standorten in
Gotha, Waltershausen und
Ohrdruf.
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FACHBEREICH
METALLTECHNIK

- Faszination und Funken

Schon seit rund 10.000 Jahren bearbeiten Menschen
Metalle, und noch heute Uben sie eine besondere Fas- oMU |
zination aus. Im Landkreis Gotha hat die Ausbildung in i
der Metalltechnik eine lange Tradition.

Im Fachbereich Metalltechnik arbeiten Sie mit hoch-
komplexen Maschinen wie CNC-Maschinen und kénnen
unser modernes Schweifkabinett nutzen, um die Fun-
ken fliegen zu lassen. Wir bilden im Rahmen des dualen
Systems der Berufsschule verschiedene Berufe dieses
Fachbereichs aus: Diese Ausbildung eroffnet hnen viele
weitere Chancen fiir staatlich anerkannte Zusatzqualifi-
kationen, zum Abitur, der Meisterpriifung und mehr. Wir
geben Ihnen das Werkzeug an die Hand - Sie gestalten
Ihre erfolgreiche Zukunft!

AUSBILDUNGSDAUER 3,5 JAHRE

» Werkzeugmechaniker

« Mechatroniker

« Zerspanungsmechaniker
« Konstruktionsmechaniker

AUSBILDUNGSDAUER 3 JAHRE
« Fertigungsmechaniker

AUSBILDUNGSDAUER 2 JAHRE

» Maschinen- und Anlagenfiihrer

« Fachkraft fiir Metalltechnik
Fachrichtungen: Zerspanungs-, Konstruktions-
und Montagetechnik
Montagetechnik oder Zerspanungstechnik

? W www.trautmann-hls.de
; rau nn

Trautmann GmbH - |hr Fachmann far
Heizung, Liftung und Sanitdr.

Die Trautmann GmbH ist Ihr kompetenter Partner in Sachen
Heizung, Liftung und Sanitar im lIm-Kreis mit Sitzim Arn-
stadter Gewerbegebiet. Seit 1991 besteht das Unternehmen
und unterstltzt seitdem mit langjahriger Erfahrung bei
Neubauten, Altbausanierung, Reparaturen und Wartung.

Alfred-Ley-StraBe 4 199310 Arnstadt | +49 3628 - 60 00 18 | kontakt@trautmann-hls.de
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FACHBEREICH

VERKEHRSTECHNIK

- sicher unterwegs

Der Fachbereich Verkehrstechnik am BSZ ,Hugo Mairich”
bietet eine moderne und praxisorientierte Ausbildung fur
angehende Eisenbahner:innen in der Zugverkehrssteue-
rung. Als zentrale Steuerinstanz des Bahnverkehrs tiberneh-
men die Auszubildenden Aufgaben, die hohe Verantwor-
tung, Prazision und technisches Verstandnis erfordern. Sie
sind - bildlich gesprochen - die ,Flugsicherung der Schiene”
und sorgen dafiir, dass Personen- und Guterziige sicher, zu-
verldssig und piinktlich unterwegs sind.

Die duale, dreijahrige Ausbildung vermittelt umfassende
Kenntnisse in:

SCHWERPUNKTE

» Stellwerks- und Sicherungstechnik
« Leitung und Uberwachung des Bahnverkehrs
« Fahrplanerstellung und Disposition
« Kommunikation mit Lokfiihrer:innen
und Betriebszentralen
« Stérungs- und Krisenmanagement

Besonders praxisnah wird gelernt durch den Einsatz moder-
ner IT-Systeme, das Training an Simulationsanlagen sowie
die Arbeit im Eisenbahnbetriebsfeld, das reale Bedingungen
risikofrei abbildet.

| W cer
TEAMKAPPLERI  Srnii “appler

U H Hiat fiir Enerai = Anlagenmechaniker SHK
nser Herz schlagt fur Energie .
und Technik! Deins auch? ® Elektroniker GET N

= Kaufmann/-frau far

Buromanagement

Du willst eine Ausbildung mit Zukunft?
Im Handwerk stehen Dir alle Tlren
offen - vor allem unsere!

Das erwartet Dich bei uns:

®@ Attraktive und leistungsgerechte Verglitung
® Professionelle Arbeitskleidung
®@ Abwechslungsreicher Arbeitsplatz
®@ Fester Ansprechpartner fir deine Ausbildung
@ Betriebliche Krankenversicherung
®@ Pramie fur gute Noten
® Edenred Bonuskarte
® Ubernahmegarantie
www.gkgmbh.eu azubi@gkgmbh.eu © Weiterbildungsmdglichkeiten
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SANITAR-, HEIZUNGS- UND
KLIMATECHNIK

- gut fiirs Klima und lhre Zukunft!

Ty

.--n.l:n-p

Sie sind auf der Suche nach einem Beruf mit Zukunft?

In unserem Fachbereich Sanitar-, Heizungs- und Klima-
technik - bei uns kurz ,SHK” genannt — haben Sie lhren

Im Bereich SHK bilden wir Anlagenmechaniker fir
Sanitdr-, Heizungs- und Klimatechnik mit verschiedenen
Schwerpunkten aus:

Finger am Puls der Zeit! Unter anderem haben Sie es hier
mit klimafreundlichen Technologien fiir Heizungen und
Solar zu tun.

Dabei geht es insbesondere um den Bau und die Mon-
tage, Wartung und Instandhaltung versorgungstechni-
scher Anlagen. Auch der Umgang mit Kunden, Gesetzen
und Vorschriften werden in dieser Ausbildung vermittelt.

WAS SIE MITBRINGEN
SOLLTEN UND
WAS SIE ERWARTET

Dieser spannende und verantwortungsvolle Beruf stellt

ANLAGENMECHANIKER IM
FACHBEREICH SHK

» Gas- und Wasserinstallation

« Heizungs- und Luftungsinstallation
- erneuerbare Energien

« Elektrotechnik

einige grundlegende Anforderungen. Zum einen sollten
Sie ein gutes mathematisches, technisches und natur-
wissenschaftliches Verstandnis mitbringen. Auch hand-
werkliche Fahigkeiten sowie Exaktheit und Gewissen-
haftigkeit sind gefragt. Und nicht zuletzt sind Team-
fahigkeit und eine gute Kommunikation notig. Diese
Ausbildung eroffnet Ihnen viele weitere Chancen:
staatlich anerkannte Zusatzqualifikationen, Abitur, Mei-
sterpriifung, Betriebswirt und mehr.

Wir geben lhnen das Werkzeug an die Hand -
Sie gestalten lhre erfolgreiche Zukunft!




MACH WAS MIT
AUTOS

- Ausbildung mit Drive

Fahrzeuge sind mehr als nur reine Fortbewegung - sie
sind Leidenschaft und er6ffnen uns die Welt. Doch wenn
es einmal nicht mehr lauft, dann muss jemand Hand
anlegen, der sich auskennt! Am Berufsschulzentrum Hugo
Mairich bilden wir KFZ-Mechatroniker in den Schwerpunk-
ten Personenkraftwagentechnik, Nutzfahrzeugtechnik so-
wie System- und Hochvolttechnik aus. Die Ausbildung im
dualen System dauert 3,5 Jahre. Neben allgemeinbildenden
Fachern wie Deutsch, Sozialkunde, Informatik und Sport er-
fahren Sie von Grund auf, was Fahrzeuge zum Laufen bringt.

£ L

SCHWERPUNKTE

 Personenkraftwagentechnik
« System- und Hochvolttechnik
 Nutzkraftwagentechnik

Erlernt werden umfangreiche Kenntnisse aller Baugruppen

an unseren schuleigenen Fahrzeugen in unserer modernen
Werkstatt. In lhrem spateren Beruf sind Sie dann in der Lage,
Fehlerdiagnosen durchzufiihren sowie Fahrzeuge instand
zu setzen und zu warten. AuBerdem bilden wir Automobil-
kaufleute aus. Diese Ausbildung dauert 3 Jahre und ist ohne
Schulabschluss maoglich. Die Ausbildungsschwerpunkte
sind berufliche Problemstellungen aus den Geschaftsfeldern
Teilevertrieb, Kundendienst sowie Fahrzeugvertrieb und Fi-
nanzdienstleistungen.

Sanitdts- und Gesundheitshaus Carqueville GmbH
FlurstraBe 6 | 07586 Kraftsdorf
0365 824810

Wir bilden aus

e Ausbildung zur Kauffrau im Einzelhandel (m/w/d)

Sfpe .“‘. “.Q .‘“l “.Q N/
' [ “‘S. n “ S.

seyuzs
"1A ’y_“t H"?A y

A 7

e Ausbildung zum Orthopadieschuh-Techniker (m/w/d)

* Ausbildung zur Kauffrau fiir Biromanagement (m/w/d)
e Ausbildung zum Orthopadietechnik-Mechaniker (m/w/d)

n “ ‘{."‘- ;

»s.qvms?-?

o«

:/

Carqueyville

Sanitatshauser

DA< b.koehler@carquewIle-onllne.de | @ www.carquevilIe-online.de/karriere
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HOLZTECHNIK

- lebendiger Werkstoff, spannende Projekte

Zwischen Holzduft und hochmodernen Maschinen ar-
beiten und lernen unsere Auszubildenden im Fachbe-
reich Holztechnik.

Hier im Berufsschulzentrum Hugo Mairich bereiten wir
unsere Schiiler auf die folgenden Berufe vor:

AUSZUBILDENDE IM
FACHBEREICH HOLZTECHNIK

« Tischler

» Holzmechaniker

« Holzbearbeitungsmechaniker
« Fachpraktiker fiir Holztechnik

FIT FUR DIE ZUKUNFT
Dabei setzen wir Schwerpunkte auf Treppen- und Mo6- Im Fachbereich Holztechnik haben Sie die Méglich-
belbau, Fenster- und Turenbau, Spanplattenherstellung keit, den Hauptschul- oder den Realschulabschluss
sowie Schnittholz- und Sagewerkstechnologie. In un- nachzuholen (Berufsvorbereitungsjahr bzw. Berufs-
seren modern eingerichteten Labor-, Maschinen- und fachschule). Zusatzlich besteht die Moglichkeit,
Scharfraumen arbeiten wir praxisnah mit vielfdltigen eine Sprachklasse zu besuchen. Damit unterstut-
Techniken: vom Trocknen Uber Beschichten und Sagen. zen wir alle Schiilerinnen und Schiiler, die Deutsch
AuBerdem lernen unsere Schiiler den Umgang mit der nicht als Muttersprache beherrschen (Forderberufs-

neuesten CAD- und CNC-Technik. schule).



Barktfibeender Hesbeller thismoplactisckber Kanbeabner for
die Mébelindustrie mit Sitz in Ohrdruf, Thiringen.

.STARTE DEINE KARRIERE RICHTIG: WERDE TEIL UNSERES TEAMS”
AUSBILDUNG
- Fachkraft fiir Lagerlogistik ;mm/d)  « Produktionstechnologe (m/w/d)
« Industriekaufleute (m/w/d) « Industriemechaniker (m/w/d)
» Medientechnologe Druck (m/w/d) « Industriemechatroniker (m/wsd)
- Verfahrensmechaniker (m/w/d) - Maschinen- und
- Laborant (m/w/d) Anlagenfahrer (m/w/d)

.MOCHTEST DU SPIELENTSCHEIDER SEIN? DANN BEWIRB DICH JETZT!"

Wir bilden nicht nur aus, sondern verfligen aktuell auch tiber offene Stellen
fur Fachkrafte in dem Bereich der Produktion und Verwaltung.

IMKT_

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung und sind
gespannt darauf, DICH personlich kennenzulernen
personalwesen@mkt-gmbh.com oder 03624 - 36923

Eberhard Prézisionsteile ist eines der fiihrenden Unternehmen im Bereich hochpraziser
Komponenten fiir den Werkzeug-, Formen- und Vorrichtungsbau. Wir exportieren in {iber 40 Lander.
Unsere hervorragende Marktstellung basiert auf dem Know-how unserer Mitarbeiter.

Fiir unser Zweigwerk in Ohrdruf bieten wir einen

Ausbildungsplatz als
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Fachrichtung Schleifmaschinensysteme

Ein Beruf, bei dem gute Mathematik-Kenntnisse, raumliches Vorstellungsvermdgen, Geschick und
Zuverlassigkeit gefragt sind. Ein guter Realschul- oder i er Al ist erwiinscht.

Die monatliche Ausbildungsvergiitung betrégt bereits im 1. Lehrjahr 1.187,—€. AuBerdem hat
unser neuer Azubi 30 Tage Urlaubsanspruch im Jahr und erhélt nach 6 Monaten
vermogenswirksame Leistungen in Hohe von 27,—€ pro Monat.

Bitte senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung an:
GEBRUDER EBERHARD GmbH & Co. KG
Prézisionsteile Werk Ohrdruf

Werkleiter Helmut Zentgraf

Suhler StraBe 2a, 99885 Ohrdruf

oder ohrdruf@eberhard.de

@ Eberhard

Pt
Unser Unternehmen

Bei GKN Powder Metallurgy ist Engineering
unsere Leidenschaft. Jeden Tag kombinieren
unsere Uber 5.000 Mitarbeiter an 27
Fertigungsstandorten auf der ganzen Welt mo-
dernste Pulvermetalle mit innovativen
Produktionstechnologien, um einzigartige
Produktlésungen herzustellen - intelligent,
zuverlassig und prazise.

WE’'RE
HIRING

Starte Deine Ausbildung bei uns: Starte Dein Studium bei uns:
Kunststoff-/ Kautschuktechnologe Bachelor of Engineering (m/w/d)
(m/w/d) oder Bachelor of Science (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)

Pt

Was wir bieten:

% attraktive Ausbildungsvergiitung nach Metalltarif Thiiringen
% Kosteniibernahme deiner Biicher fiir Ausbildung & Studium
% Sonderzahlungen, u. A. Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld

% 30 Tage Urlaub bei einer 38-Stunden-Woche

% GKN Benefits - Rabatte bei namhaften Online-Shops

% Mitarbeiterangebote, z. B. Fitnessstudio, Bikeleasing
% betriebliche Altersvorsorge
% betriebliche Krankenzusatzversicherung

POWDER METALLURGY

GKN Powder Metallurgy

Am Fliegerhorst 9 | Bad Langensalza | DE

Telefon: +49 3603 8959 15
pia.feniger@gknpm.com
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ORTHOPADIETECHNIK e
Tl
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— Menschen mobil machen

il

Orthopadietechnik — eine spannende, abwechslungs-
reiche und innovative Technik, die Menschen mit ge-
sundheitlichen Einschrankungen hilft, wieder aktiv am
Leben teilzunehmen.

Die Auszubildenden in diesem Bereich kénnen durch
kreatives Denken und handwerkliches Geschick Men-
schen mit unterschiedlichen Krankheitsbildern helfen,
indem sie individuelle Orthesen, Prothesen, Sitzschalen,
orthopéadische MaB3schuhe sowie andere orthopadie-

schuhtechnische Versorgungen anfertigen und an den
Patienten Ubergeben.

Um fit in diesem Berufsfeld zu werden, bieten wir un- IM BEREICH DER ORTHOPAD|E'
seren Schilern aus mehreren Bundeslandern, wie z. B. TECHNIK BIETEN WIR AN
Thiringen, Sachsen und Sachsen-Anhalt, eine kreative

und praxisnahe Ausbildung in modernsten Werkstat- « Orthopadietechnik-Mechaniker

ten mit Ganganalyse-Labor, Computerkabinetten und » Orthopadieschuhmacher
Fachpraxisraumen. Fur die Unterbringung in 2-Bett- « MaBBschuhmacher

Zimmern steht unseren Auszubildenden ein Internat in
Gotha zur Verfligung.

WIR BILDEN AUS

Orthopédietechniker/-in (mwa)

Orthopddieschuhtechniker/-in (mw.q) .. y . ORTHOKA

» Umfassende und fundierte Ausbildung Sanititshaus Orthopadietechnik Schuhtechnik
« Krisensichere und eigenstdndige Arbeit in :

einer unserer Filialen
* Qualifikation vom Gesellen-

bis zum Meisterabschluss

orthoka-chemnitz.de




Fachverband fiir Orthopadie- und Rehabilitations-
Technik, Sanitats- und medizinischer Fachhandel
Sachsen und Thiiringen e.V.

Innung fiir Orthopadie-Technik
Sachsen und Thiiringen

O

Orthopadie-Technik-Handwerk

Der Orthopéddie-Techniker meistert die Schnittstelle zwischen
moderner Technik und hilfsbediirftigem Menschen. Sein Beruf ver-
bindet wie kein anderer technisches Interesse und handwerkliches
Geschick mit biomechanischem Know-how und sozialpsychologi-

schem Einfiihlungsvermogen.

Der Ausbildungsberuf

Auszubildende erlernen modernste Techniken,
beispielsweise das Herstellen extrem leichter
Hilfsmittel mit Hightech-Materialien. Dazu stehen
sie in engem Kontakt mit Patienten und arbeiten
im interdisziplindren Team mit Arzten und Physio-

therapeuten zusammen.

Die dreijahrige Ausbildung erfolgt dual, das heif3t,
der praktische Teil findet im Ausbildungsbetrieb
statt und der theoretische Teil in der Berufsschule.
Zusatzlich finden Lehrgdnge in Uberbetrieblichen
Ausbildungswerkstitten statt (Uberbetriebliche
Lehrlingsunterweisung (ULU)).

Voraussetzungen

Mit einem mittleren bis hoheren Schulabschluss
sind die Chancen, einen Ausbildungsplatz zu
bekommen, sehr gut. Vorteilhaft sind gute Noten
in naturwissenschaftlichen Fachern. Auch ein
(Schul-)Praktikum in der Orthopéadie-Technik ist

eine sinnvolle Vorbereitung auf die Ausbildung.

Viel wichtiger sind jedoch persénliche
Voraussetzungen:
e Gewissenhaftes Arbeiten sowie raumliches

Vorstellungsvermogen

Fotos: Seventyfour, alfa27 (beide stock.adobe.com)

SpaR an Naturwissenschaften und an hand-
werklichen Tatigkeiten mit klassischen und
modernen Materialien

Freude am Umgang mit Menschen

Taktgefihl und die Fahigkeit, sich in andere
Menschen einfiihlen zu kénnen

Keine Berihrungsdngste vor Wunden und

Narben

Weiterbildung

Wer die Gesellenprifung mit Erfolg abgelegt hat,
kann sich in vielerlei Hinsicht beruflich fortbilden.
Fur die Selbststandigkeit ist die Ausbildung zum
Meister unumganglich. Fir Interessierte an
Forschung, Entwicklung und Lehre bieten sich
verschiedene Studiengange — beispielsweise an
der FH Miinster, an der PFH Gottingen oder an
der Bundesfachschule fiir Orthopédie-Technik in
Kooperation mit der FH Dortmund — an. Fir
Orthopdadie-Techniker-Meister, die mit betriebs-
wirtschaftlichen Prozessen betraut sind, ist
die Fortbildung zum  ,Betriebswirt des

Handwerks fiir Gesundheitsberufe” interessant.

“'!

Du suchst Kontakt zu einem Ausbildungsbetrieb?

In der Landesinnung fiir Orthopéadie-Technik Sachsen u. Thiiringen
sowie im Fachverband fiir Orthopadie und Rehabilitationstechnik,
Sanitdts- und medizinischer Fachhandel Sachsen, Thiiringen e.V. sind
ca. 160 Unternehmen organisiert, wovon 89 Unternehmen Meister-
betriebe des Orthopéddie-Technik-Handwerkes sind. Beide Organi-
sationen helfen dir gern dabei, das passende Unternehmen fiir dich

zu finden und den Kontakt herzustellen.

www.fachverband-ot.de




KUNSTSTOFFTECHNIK

— der Stoff der vielen Moglichkeiten
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Kein Werkstoff ist so flexibel und vielféltig einsetzbar wie
Kunststoff. Das zeigt sich auch in der Ausbildung zum
Verfahrensmechaniker fur Kunststoff- und Kautschuk-
technik. Wir machen Sie fit fir einen abwechslungs-
reichen Beruf in der industriellen Fertigung. Dabei geht
es meist um die Verarbeitung verschiedener Werkstoffe
wie Thermo- und Duroplaste sowie Elastomere. Sie be-
reiten diese Werkstoffe flir den weiteren Fertigungspro-
zess vor. Je nach Spezialisierungsrichtung werden unter-
schiedlichste Produkte hergestellt. AuBerdem wichtig:
Qualitatskontrolle und Umweltschutz.

THEMENGEBIETE DER
AUSBILDUNG (3 JAHRE)

Kunststoff- und Kautschuktechnologie in den
Fachrichtungen:

 Halbzeuge

» Formteile

- Bauteile

« Compound- und Masterbatchherstellung
» Mehrschicht- und Kautschukteile

« Kunststofffenster

« Faserverbundtechnologie

ZEIT FUR ORIENTIERUNG

Im ersten und zweiten Ausbildungsjahr lernen Sie die
Grundlagen: Neben reguldren Schulfachern wie Deutsch
und Sozialkunde geht es um die Grundlagen der Kunst-
stoffverarbeitung und -bearbeitung, allgemeine Kunst-
stoffkunde und Metallbearbeitung. Sie lernen alles
kennen und konnen sich auf dieser Basis flr eine Spe-
zialisierung entscheiden, die im dritten Ausbildungsjahr
vertieft wird. Daflir steht ein hochmodernes Labor mit
komplexen Maschinen und Werkzeugen zur Verfligung.
Diese Ausbildung eréffnet lhnen viele weitere Chancen
flr staatlich anerkannte Zusatzqualifikationen, die Fort-
bildung zum Industriemeister, zum staatlich gepriften
Techniker, die Fachhochschulreife und mehr.

Wir geben Ihnen das Werkzeug an die Hand -
Sie gestalten lhre erfolgreiche Zukunft!



UNSERE FORDERBERUFSSCHULE

- individuelle Forderung und Qualifikation

JEDEN DA ABHOLEN,
WO ER STEHT

Schiiler sind vollig unterschiedlich, jeder bringt andere
Starken und Fahigkeiten mit. Gerade in der Foérderberufs-
schule ist es uns sehr wichtig, auf diese einzugehen und
jeden Schiiler individuell zu unterstitzen. Mit handlungs-
orientiertem Unterricht, beruflicher Grundbildung und
fachlichen Themen bereiten wir Sie optimal auf lhr kiinf-
tiges erfolgreiches Berufsleben vor.

FORDERBERUFSSCHULE

« Fachkraft fiir Metalltechnik

« Fachpraktiker fiir Metallbau
 Fachpraktiker Hauswirtschaft

« Fachpraktiker Kiiche

« Fachpraktiker fiir Holzverarbeitung
« Fachpraktiker im Gartenbau

Wﬂmw

" LY IN SACHSENANAALT

KFZ - thhrhutrlnh | Verkauf | Service

WIR BILDEN AUS!

Eisenacher Str. 22a - 99880 Horsel T 03622 [ 9095875
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SCHULE IST

LEBEN

- Und wir begleiten es ...

(T e

Die Schule ist nicht nur ein Ort zum Lernen und Arbei- SPORT

ten, sie ist auch ein sozialer Raum. Hier verbringen Sch- Auszubildende und Lehrer kénnen an unserer

ler und Lehrer viel Zeit und es ist uns wichtig, dass sich Schule verschiedenen Sportarten nachgehen-—auch

alle hier wohlfiihlen. Deshalb haben wir verschiedene in ihrer Freizeit. Daflr gibt es unter anderem eine

Schwerpunkte gesetzt, die zudem ein gesundes Leben Sporthalle und einen Kraftraum. Verschiedenste

fordern sollen: Team- und Einzelsportarten werden hier sehr aktiv
betrieben.

ESSEN & GEMEINSCHAFT

Nicht alles dreht sich um den Unterricht: In den Au-
Benbereichen und der Cafeteria treffen sich unsere
Schiiler zum Essen, Austauschen und Entspannen.

Wir suchen DICH - Starte deine Ausbildung REHA aktiv 2000
mit uns und ‘ochne Gedons

Dann starte deine Zukunft mit uns und einer Ausbildung zum
Orthopddieschuhmacher oder Orthopadietechnik-Mechaniker (m/w/d).

Hier findest du alle unsere offenen Ausbildungsstellen und kannst
dich direkt bewerben: www.reha-aktiv2000.de/jobs/ausbildung n @
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UNTERSTUTZEN UND Unsere Schulsozialarbeiterinnen (angestellt beim Kreisju-

STA R KE N gendring Gotha e. V. und finanziert vom Thiiringer Ministe-
rium fir Bildung, Jugend und Sport) haben stets ein offenes
— Perspektiven schaffen Ohr fur die Schiilerinnen, Schiiler und Eltern. Alle Lernenden

haben die Mdglichkeit wahrend der offenen Sprechzeiten
individuelle Termine, Einzelfallunterstiitzungen und Bera-
tungen abzusprechen. Dabei kann es sowohl um die Berufs-
wahlorientierung als auch um Krisen im Freundeskreis, der
Familie oder der Schule gehen.

In verschiedensten Gruppenarbeiten und Projekten trainie-
ren die Schilerinnen und Schiiler ihre sozialen Kompeten-
zen und lernen als Klasse zu kooperieren. Erlebnispadago-
gische Projekte bringen neue Herausforderungen sowie die
Auseinandersetzung mit der physischen und psychischen
Leis-tungsfahigkeit. Im gesamten Schuljahr werden Projekte
zu aktuellen Themen und Anlassen individuell gestaltet und
durchgefiihrt.

Wir suchen Dich fur unser Projekt

(HRNBWERK=S

T AR SRR A TR .

FUr unser Projekt Zukunft und zur Verstarkung unseres Teams bieten wir Dir einen

Ausbildungsplatz zum Anlagenmechaniker mwid)
fur Heizungs-, Sanitar- und Klimatechnik
Rufe uns gern an, komm vorbei oder sende uns eine Bewerbung, wir rufen Dich garantiert zurtck!

“¢ bewerbung@normi-web.de $, 036256 837-10

99869 Drei Gleichen « OT Gunthersleben « Ebsdorfergrundstr. 1



Berufsschulzentrum Hugo Mairich
Kindleber Stral3e 99b
99867 Gotha

Tel.: 03621 33470
Fax: 03621 334740

sekretariat@bsz-hm.de
www.bszhm.de

Staatliches

HUGO
MAIRICH

Berufsschulzentrum

Hier geht es
zur Anmeldung:

B
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Zu unserer

Website:
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