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KERHET SKAPAR HALLBARHET

Fran idé till handling — en guide for dig som vill vara med och utveckla framtidens
industri. Med Sustainability Circle star du inte ensam. Las vidare for att upptacka hur
samverkan mellan industrin, akademin och tech-varlden skapar verklig férandring for
bade manniskor, [6nsamhet och var planet.

VARFOR HALLBAR PRODUKTION NU?

| en tid dar férandringstakten ar hég och krav pa re- Med ratt verktyg, samarbeten och erfarenhetsutbyte kan vi
surs- effektivitet dkar, blir hallbar produktion inte bara en tillsammans vanda hinder till strategisk fordel. Sustainability
ambition utan en strategisk nédvandighet. Industrin star Circle har sedan 2010 varit ett forum fér just det- att driva
infor stora utmaningar: digitalisering, kompetensbirist, hallbar utveckling i industrin genom kunskap, natverk
klimatmal och konkurrens fran global innovation. Men i och praktiska verktyg som stérker bade produktion och
dessa utmaningar finns ocksad méjligheter. konkurrenskraft.




[ GIRCLE?

Sustainability Circle ar ett tvarindustriellt natverk och en
idéburen tankesmedja som férenar industrin, akademin
och experter for att driva hallbar produktion och ope-
rativ trygghet framat. Vi arbetar med bade strategiska
perspektiv och konkreta metoder for att starka industrins
mojligheter att gdra mer med mindre — mer varde, min-
dre spill, mer effektivitet.

Som medlem far du tillgang till kunskap, verktyg och
manniskor som hjalper dig att navigera i den komplexa
omstallningen — i praktiken och pa riktigt.

Vi driver natverk fér digitalisering, underhall och ledar-
skap, dar medlemmar delar insikter, testar idéer och
bygger kunskap tillsammans. Genom gemensamma
initiativ, som SMASh och Round Table 2040, omsatter vi
kunskap till handling — fér bade dagens och morgonda-
gens industri.

Oavsett om du ar vd, ledare, ingenjor eller tekniker, hittar
du i Sustainability Circle en plats for dialog, larande och
konkret féréndring.

e Grundat 2010

@ Tva arliga konferenser

@ Over 80 digitala event varje ar

o Over 20 fysiska aktiviteter varje ar

® Mojlighet att natverka pa flera nivaer i
vara forum

@ Tillgang till ett webinariebibliotek med
dver 300 webinarier
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VARFOR AR DET VIKTIGT ATT ENGAGERA
SIG | HALLBAR PRODUKTION?

Att stélla om industrin kraver mer an teknik. Det kraver manniskor. Personer som vagar
tanka nytt, samarbeta och bidra. Har méter du nagra av vara medlemmar som delar sina
erfarenheter och drivkrafter. De berattar varfor de valt att engagera sig, vad det har
betytt i deras arbete och hur de ser pa industrins framtid.

STRATEGISKA VAL FOR LANGSIKTIG HALLBARHET

Karl-David Pettersson, plat, smide och additiv tillverkning. Det skapar
SVP Engineering & Technology tydliga héllbarhetsvinster men ocksa nya
GKN Aerospace utmaningar. Ett omrade dar samverkan i
natverket ar sarskilt vardefullt ar dver-
vakning och proaktiva atgarder, bade
for produkter och produktionsutrust-
ning.

Synen pa hallbarhet har gradvis
férandrats de senaste aren. Fran att
framst handla om miljéfragor handlar
det i dag i allt storre utstrackning

om resiliens och hallbarhet ver

tid. Genom nétverket har vi fatt nya
perspektiv och inspiration kopplat till
denna bredare definition.

Infér 2040 ser jag tullar, leverantor-
skedjor och materialbrist som nagra
av industrins stérsta utmaningar. Ris-
ken ar att fokus hamnar pa att fa fram
produkter snabbt, snarare an att arbeta
langsiktigt och férebyggande. Det leder till
ett reaktivt arbetssétt som fa egentligen vill ha.

Vi har under lang tid arbetat for att mins-
ka behovet av stora smides- och gjutgods
som transporteras globalt, och i stéllet anvanda
kombinationer av mindre gjutgods,

HALLBARHET GENOM LIVSLANGD OCH KONTROLL

Bengt Hergart, Chef for digitalisering och IT,
Jresundsbron

utmaningarna framat ar att ha kontroll éver

férsorjningskedjan. Att férsta hur utrust-

ning och insatsvaror produceras och

vilken paverkan de har &r en komplex
men avgdrande fraga.

Genom natverket har vi fatt en tydli-
gare bild av var vi star i vart hallbar-
hetsarbete. Webbinarier, méten och
diskussioner har gjort det méjligt

att jamféra oss med aktdrer utanfoér

den egna branschen och ta del av
arbetssatt fran de som kommit langt.
Det har gett bade omvarldsbevakning
och konkreta idéer som gar att omsétta
i praktiken. En av de storsta hallbarhets-

For oss ar hallbarhet ocksa starkt
kopplat till livslangd. Att férlanga
den tekniska och ekonomiska livs-
langden p& Oresundsbron har betyd-
ligt storre positiv paverkan an manga
enskilda atgarder. Ofta &r det just dar de
storsta héllbarhetsvinsterna finns.
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Hallbarhet ar i dag ett
sjalvklart kriterium i hur
industrin utvecklar och

valjer losningar.

plats i en bransch med véletablerade arbetssatt, men
min erfarenhet ar att man far mgjlighet att véxa

Sabina Persson, Maintenance Engineer,
NG Nordic Sweden AB

Hallbarhet ar i dag ett sjalvklart kri-
terium i hur industrin utvecklar och
véljer |6sningar. Det gér oss mer
effektiva genom att vi anvander g
resurser som tid, pengar, material —
och energi med storre eftertanke.

och blir lyssnad pa nar man bidrar med nya
perspektiv.

Den yngre generationen behdver fa
utrymme att bygga den erfarenhet
som industrin behéver framat. For att
lyckas behover vi ocksa bredda bilden
av vad industrin kan vara. Det ar inte
bara en plats fér ingenjorer, utan en
miljé dér manga olika kompetenser

behdvs for att skapa engagemang, leda

férandring och bygga starka team.

Som tekniker och ingenjor méarker

jag att hallbarhet genomsyrar bade
arbetssatt och prioriteringar. Samtidigt
ar det inte alltid enkelt att som ung ta
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Hallbarhetsrakningen ar ett analysverktyg som synliggor
vardet av hallbar utveckling i ekonomiska termer. Det
handlar om att satta siffror pa det som tidigare varit svart
att méta — som sociala insatser, miljénytta och langsiktigt
férebyggande arbete.

Genom modellen far féretag en tydlig bild av bade
positiva och negativa effekter kopplade till sin verksam-
het. Verktyget ar inte bara ett stod i beslut. Det skapar
férstaelse, samsyn och strategisk riktning.

Hallbarhetsrakningen har utvecklats i dialog med bade
industri och forskare, och ar en del av vart langsiktiga
arbete med att integrera hallbarhet i vardagens beslut.

99 Dct handlar om att sitta
siffror pa det som tidigare
varit svart att mata.

Tillsammans utvecklar
vi framtidens industri.

DynaMate & Enerco Engineering erhjuder héllbara tjanster mot svensk
industri och ar ett av de storsta industritjansteforetagen i Sverige
med ca 200 anstéallda och en omsattning pa ca 300 miljoner.

Med var samlade kunskap och evidensbaserade metoder stodjer vi
svensk industri for en okad produktion. Vi bedriver verksamhet over
hela Sverige inom System & Automation, Produktion & underhall,
Maskinservice & Matteknik samt Mekanik.

Las mer om oss och hur vi kan hjélpa dig pa var hemsidal e

08-522 933 00 * info@dynamate.se * www.dynamate.se ‘ .

part of OO ENERCO



STRATEGISK ROADMAP
FOR HALLBAR PRODUKTION

Strategin ar ett samtalsunderlag och ett utvecklingsverktyg.

AUTOMATION

Sjélvgaende system, forarlésa fordon och obemannade fabriker
forandrar spelplanen. Automatisering frigor resurser, hjer precisionen
och maojliggor nya arbetssatt.

REMOTE

Overvakning och ansvar hanteras allt oftare pa distans — frén
kontrollrum till leverantdrsstyrda I6sningar. Tekniken gor det mgjligt
att agera snabbt och sakert, oavsett plats.

PREDIKTION

Digital monsterigenkanning hjalper oss att upptacka avvikelser,
forebygga fel och undvika driftstopp. Det skapar tryggare beslut och
okad stabilitet i underhallsarbetet.

DOUBLE LOOP LEARNING

Nar fel blir utgangspunkt for larande véxer hela organisationen. Vi
férandrar inte bara vad vi gor, utan hur vi tdnker och samverkar
framat.

INTERNET OF EVERYTHING

Manniskor, system och teknik kopplas samman i en rérlig och hori-
sontell struktur. Det ger nya maojligheter att dela data, fatta beslut
och agera i realtid.

T-KOMPETENS

En kombination av djup expertis och bred forstaelse. Med T-kompetens
kan manniskor samarbeta dver granser och driva utveckling i kom-
plexa miljer. Ledarskap for utveckling.

RESILIENS

Férmagan att sta emot stérningar och snabbt anpassa sig till fordnd-
ring. Nar robusthet moter flexibilitet skapas verklig hallbarhet dver tid.
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JAINTENANCE - MER AN ETT VERKTYG

Smart Maintenance ar ett koncept for att utveckla under-  Dessa fyra delar forstérker varandra i symbios och utgér
hall i en digitaliserad industri, framtaget genom veten- en unik kombination av teknik, ménniska och organi-
skaplig forskning i néra samverkan med svensk industri. sation. Att arbeta med Smart Maintenance innebar att
Det &r en avgdrande férutséttning for att kunna imple- utveckla alla dessa delar — i balans och med riktning.

mentera digital teknik i produktionen, och spelar en cent-

Benchmarki ktyget SMASh méter hur langt ni h
ral roll for att starka industrins framtida konkurrenskraft. enchmarkingverktyge raterur flangt ni har

kommit inom varje dimension och ger konkreta rekom-
Smart Maintenance bygger pa fyra grundldggande di- mendationer for nasta steg. Det gor Smart Maintenance
mensioner som tillsammans skapar en kraftfull plattform inte bara till en idé — utan till en vag framat.
for utveckling:

o DATADRIVNA BESLUT o [NTERN INTEGRATION
— anvénda data for att fatta — integrera underhall / I'
smartare beslut med hela foretaget
Smart
o KOLLEKTIV KOMPETENS o EXTERN INTEGRATION Maintenance /
— starka kompetensen i team — samverka med partners och

och organisation natverk utanfér foretaget



RKTYGET SOM TAR UNDERHALL
(TION IN | FRAMTIDEN

SMASh (Smart Maintenance Assessment) ar ett forsk-
ningsbaserat, webbaserat benchmarkingverktyg for
underhall i en digitaliserad industri. Det har utvecklats

av Chalmers i ett langsiktigt samarbete tillsammans med
Sustainability Circle och svensk industri. SMASh é&r ett sjalv-
skattningsverktyg som maéter nivan av Smart Maintenance i
er fabrik och jamfér den med mer 8n 150 andra fabriker.

SMASh ar neutralt, oberoende av konsulter och leveran-
torer, och kan anvandas i vilken verksamhet som helst.
Resultatet blir inte bara en kartlaggning — det &r ett
guidat initiativ dar fler delar av organisationen involveras
och dar dialogen om framtidens underhall far en tydlig
struktur.

e Kartlagga nuldge for underhall och digital
férmaga

® Benchmarka er verksamhet mot andra fabriker,
oavsett bransch

e Identifiera foérbattringsomraden och prioriterade
atgarder

@ Ta fram riktade rekommendationer och en
tydlig utvecklingsplan

Genom introduktionsmaten, digital analys och scena-
rioplanering blir SMASh startpunkten for verklig forand-
ring — dér ni tillsammans formar underhallets roll i en
héllbar och driftsdker industri.
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Al - FRAN NY TEKNIK TILL
PRAKTISKT STOD | VARDAGEN

Al och digitalisering har blivit en naturlig del av industrins utveckling. Har berdattar
medlemmar i Sustainability Circle hur tekniken anvdnds konkret inom underhdll,
produktion och analys. Digitaliseringsndétverket ar ett forum ddr féretag delar
erfarenheter, testar |6sningar och utvecklas tillsammans.

Al SOM STOD FOR EFFEKTIVARE ARBETSSATT

Henrik Bengtsson, Chief Digital Officer,
Strategic Development,
SCA Forest Products AB

tillsammans med tekniken. Erfaren praktisk
kompetens &r darfér avgérande men svar
att hitta.

Inom SCA arbetar vi i dag fokuserat
med Al inom tre omraden: prediktivt
underhall, generativ Al och visions-
baserade Al-ldsningar. Varje afférs-
omrade ansvarar for att identifiera och
prioritera sina digitaliseringsinitiativ, dar
Al kan vara en del av I6sningen. Detta skala &r ofta mer komplext och riskerar
stdds av en central funktion pa koncernniva s att bli standardiseringsarbete snarare &n
som faciliterar workshops, bidrar vid inférande konkret nytta.

och sprider kompetens mellan affarsomraden.

Vi samarbetar med andra féretag som
verkar i helt andra marknader an vara
egna. Den typen av samarbete fung-
erar vl eftersom fokus ligger pa erfa-
renhetsutbyte snarare an forsaljning.
Att bygga ldsningar tillsammans i storre

Den storsta utmaningen framat ar tillgdngen pa ratt kom- ’ Den StO rsta utman | ng'

petens. En Al-16sning i sig skapar inget varde, utan nyttan 24 A | 2

uppstar forst nar arbetssatt och processer utvecklas ero] fra mat ar ti l lg an g en
pa ratt kompetens.

SMA STEG SOM VISAR STOR POTENTIAL

Sune Jonsson, Senior Advisor
Johan Holmer, Utredningsingenjor,
Anldggningsanalys

OKG

En av vara stbrsta utmaningar ar tillgang-
en till [T-personal. Verksamheten kréver
narvaro pa plats och sakerhetsprévning,
samtidigt som den befintliga organi-
sationen é&r fullt upptagen med att for-
valta nuvarande system. | piloten har vi
darfor valt att ta in extern kompetens
fér utveckling och demonstration. Det
minskar belastningen internt och kan pa
sikt gora det enklare att skala upp |6sningar
som ger verklig nytta.

Just nu genomfér vi en avgransad

pilot dar vi testar en lokal Al-baserad
sokfunktion, inspirerad av ChatGPT,
inom vart eget natverk. Syftet ar dels att
visa vilka méjligheter som finns, dels att
identifiera eventuella utmaningar vid en
saddan implementation. Fokus ligger pa infor-

mationssokning och pa att kombinera olika datakéllor
for att arbeta mer effektivt.




0T-SAKERHET: FORSVARA
0SS MOT OMVARLDEN

| takt med att industrin blir allt mer uppkopplad vaxer ocksa hotbilden. Operation
Technology (OT) &r hjartat i produktionsmiljon — och dess skydd &ar avgérande for
driftssdkerheten. Sustainability Circle lyfter vikten av att integrera sékerhetstank

i hela kedjan - fran sensorer till styrsystem, fran natverk till manniskor. Genom
dialog och erfarenhetsutbyte i natverket starker vi industrins férmaga att hantera
nya hot, med fokus pa bade teknik, rutiner och medvetenhet hos personalen. Har
mots IT, produktion och ledning i ett gemensamt ansvar: att forsvara det som far
fabriken att snurra.

OPTIMERAD
RESERVDELSFORSORJNING
MED HJALP AV MDMG

MDMG ar ett foretag som specialiserar sig pa att hjélpa

industriféretag och deras leverantorer att effektivt

organisera reservdelar. Med var standardiserade struktur

och transparenta databas kan vi bidra till att optimera

forradet och minimera kapitalbindningen for vara

kunder, vilket resulterar i forbattrad produktivitet och

|[6nsamhet. Ta steget mot en effektivare och mer I6nsam
reservdelsforsorjning med hjalp av MDMGs tjanster!

www.mdmg.se
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AKERHET | PRAKTIKEN

Industrins framtid formas av dem som arbetar mitt i den. H&r delar en medlem sina
insikter om hur nya arbetssatt, teknik och natverk pdverkar vardagen, samt vilka
utmaningar och méjligheter de ser framdt. For att blicka framdt mdste vi ocksé
stkerstdlla att det grundldggande arbetet finns pd plats har och nu.

HEIDENHAIN

HEIDENHAIN Group ar en av
marknadens ledande tillverkare

av pulsgivare, matskalor och styr-
system for applikationer som krave
hog precision och noggrannhet.

Vi utvecklar och tillverkar linjara matsystem, vinkelgivare, roterande
givare och CNC-styrsystem for krdvande positioneringsuppgifter.

Var portfélj kompletteras av kamerasystem, langdmétare, digitala
avldsare, signalomvandlare, testutrustning och inspektionsutrustning.
Dessutom gor vi praktiska programvaruldsningar for den digitala
verkstadsmiljon som gor det majligt for vara slutkunder att fullt ut
digitalisera sitt tillverknings-ekosystem.

| mer @n 135 ar har foretaget varit en banbrytande standardsattare
inom mat-, styr- och drivsystemteknik.

heidenhain.se



ERFARENHETER SOM STARKER RESERVDELSSTRATEGIN

Mattias Rupinski, Manager Operational Technology
Scania Industrial Maintenance

Arbetet med reservdelsstrategin har gett oss mojlighet
att jamfora vara arbetssatt med andra foretag. Aven utan
detaljerade jamforelser ar det tydligt att manga organisa-
tioner star infor liknande utmaningar, vilket har hjélpt oss
att se vara egna styrkor och svagheter tydligare.

Genom néatverket har vi fatt konkreta insikter inom data-
kvalitet, férradsstyrning och kritikalitetsbedémningar samt
sett hur andra skapar struktur i sina processer. De 6ppna
diskussionerna i workshopsen, dar manga brottas med
samma fragor, har gjort kunskapsutbytet bade arligt och
larorikt.

En viktig lardom &r hur central férradsorganisationens roll
ar. Ett mer systematiskt arbetssétt skapar ordning, minskar
kapitalbindning och gér hela kedjan mer robust, vilket
bekraftar hur avgérande férraden ar for att reservdelsstra-
tegin ska fungera bade pa kort och lang sikt.

BLICKEN FRAMAT MOT ENKLARE ARBETSSATT

Samarbetet inom Sustainability Circle har 6kat var férsta-
else for hur mycket som kan férenklas genom standardi-
sering, béattre datakvalitet och mer genomténkt besluts-
stod. Vi ser stor potential i digitalisering och Al, bade
for att kvalitetssakra artikelregister och

férenkla analyser och inkdpsbeslut.

Det vi tar med oss ar att
framtidens arbetsséatt
bygger pa renare data,
tydligare processer och
ett ndrmare samarbete
mellan underhall, inkép
och férrad. Nar forrads-
organisationen far ratt
férutsattningar marks
effekten direkt i 6kad
tillgénglighet, battre kost-
nadseffektivitet och hégre
driftsékerhet.

s upp.
Dags att >

Framtidens underhall ar redan har. Prevas hjalper er
att ta steget — Next Level Asset Management.
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FRAMTIDEN FORMAS NU

Hur ser hallbar produktion ut 2040? Genom initiativet Round Table 2040 lyfter vi ungas
perspektiv pa framtidens industri. Har méter du nasta generations roster och deras
tankar om vilka vagval som vantar.

LANGSIKTIGHET, KOMPETENS OCH ANSVAR

Oscar Larsson, Doktorand Nér det géller framtidens industriarbete tror jag att en
Institutionen for maskinteknik, stark grund inom STEM-amnen (Naturvetenskap,
Chalmers tekniska hégskola Teknik och Matematik), kombinerat med
praktiska fardigheter och sunt férnuft, blir
avgdrande. Férmagan att utveckla och
underhalla sina system kommer att bl
allt viktigare, bade for att minska kost-
nader och for att reducera miljdpaver-
kan. Det staller krav pa specialistkom-
petens och pa férmagan att snabbt ta
till sig ny kunskap, med eller utan stéd
av Al.

Jag tror att svensk industri behéver

fokusera mer pa langsiktighet. Vi kan

inte leva pa gamla meriter, utan beho-

ver aktivt skydda och vidareutveckla

vart industriarv. En viktig vag framat

ar att bygga vidare pa vara styrkor

och bli bést pa det vi redan ar bra

pa, samtidigt som vi satsar mer pa ny

och mer smart teknik, till exempel inom

batterier och mjukvara. Jag tror ocksd att underhall och produk-

tion kommer att integreras mer, och att fler
kommer att soka sig till underhallsroller eftersom

de erbjuder bade variation och ansvar.

Klimatfragan &r central. Om inget drastiskt gors

riskerar vi att passera 2,5 graders uppvarmning, och har
kommer sannolikt ett 6kat regelverk pa EU-niva att fa stor
betydelse for industrins utveckling.

99 Jag tror att svensk
industri behover

fokusera mer pa
langsiktighet.

SAMSPEL OCH LARANDE | SNABBARE TAKT

Alexander Kéarkkainen
Utvecklingsstrateg, Goteborg Energi

Jag tror ocksa att framtidens industri kréver
hogre iterationshastighet. Vi behover bli
battre pa att testa nya idéer, experimen-
tera och lara oss kontinuerligt, tillsam-
mans. Det géller oss som individer,
men ocksa organisationer och samar-
beten. Férmagan att snabbt omséatta
lardomar i praktiken kommer att vara
avgoérande for att lyckas.

For att industrin ska bli mer héllbar fram
till 2040 behdver vi utveckla samspelet
mellan manniska, maskin och Al. Genom
att kombinera méansklig erfarenhet med
digitala férmagor kan vi stérka och
vidareutveckla den infrastruktur som
redan finns.
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SAMSPEL OCH LARANDE | SNABBARE TAKT

Amanda Dalstam, Head of Digital Office, Inom né&tverket upplever jag att unga far ta plats pa rik-

GKN Aerospace tigt. Vara perspektiv efterfragas och uppskat-

tas, och det finns en ppenhet att dela

bade idéer, mojligheter och oro. Det

skapar en trygghet som gor att man
vagar bidra.

Hallbar produktion marks i manga av de forbatt-
ringar vi arbetar med i vardagen. Det kan handla
om materialval, energiférbrukning eller hur vi
planerar underhall for att minska slitage och
forlanga livslangden pa utrustning. For framtiden hoppas jag att fler
ser industrin som en modern,
héllbar och inkluderande ar-
betsplats. En bransch dar teknik,
utveckling och mangfald gar hand
i hand.

| min yrkesroll handlar héllbarhet om att
ténka langsiktigt. Det innebér att arbeta
férebyggande, driva férbattringar och sam-
tidigt bidra till en trygg och inkluderande
arbetsmiljo.

CHAMERS
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SVAR SOM STRACKER
R GENERATIONER

Mot grundaren av Sustainability Circle. Anders Kallstrém delar sina tankar om
langsiktighet, ansvar och vad som kravs for att industrin ska utvecklas hallbart 6ver tid.

Anders Kallstrom,
grundare av Sustainability Circle

99 Att verka for hallbarhet

kraver att vi inte bara
bevarar industrin, utan
ocksa utvecklar den.

LANGSIKTIGHET SOM FGRUTSATTNING FOR INDUSTRIN

Industrin &r kdrnan i var ekonomi och darmed ocksa i var
valfard. Samtidigt &r industri ndgot som tar tid. Pro-
duktion ar komplext och omfattar teknik, investeringar,
underhall, férsérjning av ramaterial och komponenter,
kompetens, organisation, logistikfléden och finansiering.
Det handlar ocksd om att paverka politiken sa att regel-
verk pa europeisk, nationell och lokal niva ar relevanta.

HALLBARHET, EFFEKTIVITET OCH AFFARSNYTTA

Industrin gor nytta férst nar den kan salja sina produk-
ter pa marknaden. Det ar kunderna som legitimerar alla
anstrangningar och som i praktiken finansierar industrin.
Samtidigt ar de ocksa tydliga i vad de ar beredda att
betala for. Affarsnytta, effektivitet och hallbarhet hanger
dérfor tatt samman. Utan kunder finns ingen industri, och
utan fungerande affarer finns inga resurser for utveckling.

VISIONEN BAKOM SUSTAINABILITY CIRCLE

N&r man funderar éver meningen med livet, bade som
ung och aldre, landar man ofta i samma slutsats: att bevara
framtiden. Eller med andra ord, att verka for hallbarhet.
Det gor vi genom att arbeta fér vara barn och barnbarn.

Det kraver att vi inte bara bevarar industrin, utan ocksa
utvecklar den. Manga féretag upplever sig som unika,
och det stdmmer ofta i det lilla. | det stora &r féretag dock
férvanansvart lika, vilket innebar att vi har mycket att lara
av varandra.

Det ligger i allas intresse att det gar bra fér bade bran-
schen och klustret. Precis som i andra starka kluster, dar
varje aktor gynnas av att andra lyckas, bygger Sustainability
Circle pa idén om att dela erfarenheter och idéer for att
lyckas tillsammans.




Too good to be replaced

SKF Remanufacturing | New. Again.

Lager fran SKF har mycket att ge. Genom atertillverkning ger vi dina lager
en andra chans att prestera pa nytt. | stallet for att gé till skrot kan de flesta
atertillverkas och aterga i drift. Pa sa satt kan du utnyttja dina lagers fulla

potential med minimal resursanvandning.

Utnyttja dina lagers fulla potential.
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EN TANKESMEDJA DAR KUNSKAP
LEDER TILL HANDLING

Sustainability Circle ar en idéburen tankesmedja som organiserar ett av Sveriges
starkaste natverk for hallbar produktion.

KUNSKAP SOM DRIVER FORANDRING TILLSAMMANS FOR EN HALLBAR INDUSTRI

Vi skapar strukturer fér lirande och samverkan som gér Ett natverk blir starkt forst nar kunskap delas och utveck-
skillnad i praktiken. Genom webbinarier, workshops, las gemensamt. Vara medlemmar representerar nagra av
verksamhetsbesdk och natverkstraffar — bade digitala och ~ Sveriges mest framatblickande féretag och organisationer
fysiska — samlar vi industri, akademi och experter kring - alla med en sak gemensamt: viljan att paverka indu-
aktuella utmaningar och framtidsfragor, nationellt och strins framtid, tillsammans. Hér ser du négra av dem som

internationellt. Det &r i motet mellan teknik, organisation bidrar med insikter, erfarenhet och engagemang.

och ledarskap som nya idéer tar form. Var roll &r att

mojliggbra just de métena — strukturerat, relevant och

langsiktigt. Vi initierar dialog, formulerar gemensamma

perspektiv och driver fragor som hjalper vara medlemmar

att ligga steget fére. Genom ar av erfarenhet vet vi att V OL V O
verklig féréandring kraver mer an inspiration — den kraver

kontinuitet, fértroende och gemenskap. Darfér bygger _AV:VA '
vart natverk pa tillit, Sppenhet och viljan att paverka SE L_E CT @ SCA m
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inte fungera
spelar hallbarhet i ingen roII

Hallbarhet ar en operativ disciplin.
Vi stodjer industrin i att gora hallbarhet till en naturlig del
av den dagliga verksamheten - inte ett sidoprojekt.

Vi hjalper till att skapa dverblick och insikt samt stodjer
datadrivet underhall, vilket m&jliggor kontinuerliga forbattringar.

Det ar det vi gor.

OR-kod till var hemsida | _ . Y e
www.scandinavia.avevaselect.com S E I_ E C T

—— SCANDINAVIA ——




.}“:. SUSTAINABILITY CIRCLE
o ,‘ driftsikerhet skapar hillbartet

BLI MEDLEM - DIN
PLATS | NATVERKET

VILL DU VARA MED OCH FORMA FRAMTIDENS INDUSTRI? SUSTAINABILITY CIRCLE

Som medlem i Sustainability Circle far du inte bara www.sustainabilitycircle.se ;
tillgang till kunskap, verktyg och natverk — du blir en del P

av ndgot storre. info@sustainabilitycircle.se

Ett forum for dem som vill stalla om — tillsammans. FOLJ 0SS! @



