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Wir sind
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Herzlich
willkommen
am Oswald

Die Schulleitung stellt sich vor '
- jetzt Video entdecken! E "l

Liebe Schiiler*innen, Eltern,
Ausbilder*innen und Kooperationspartner

»Das Oswald“ ist mehr als ein Berufskolleg: Es ist ein Ort des Lernens und des Lebens, an dem Leistung,
Personlichkeit und Gemeinschaft zusammenwachsen. Als iiberschaubares, modernes Berufskolleg setzen wir
auf respektvolles Miteinander, eigenverantwortliches Lernen und konsequente Berufsorientierung - mit
aktueller Ausstattung, vielfaltigen Lernrdumen und einem motivierten Kollegium.

Unsere Auszeichnungen - unter anderem Europaschule, Fairtrade-School, Schule ohne Rassismus - Schule mit
Courage, Schule der Zukunft (BNE) - dokumentieren unseren Anspruch, Bildung fachlich exzellent und gesell-

schaftlich verantwortlich zu gestalten.

Im Fokus stehen zwei Profile:

Wirtschaft & Verwaltung - Gesundheit -
betriebswirtschaftlich denken, digital handeln, medizinisch und pflegerisch fundiert ausbilden,
international kommunizieren. empathisch begleiten, interdisziplinar arbeiten.

sDank Erasmus+, Auslandspraktika und internationalen Patenschaften erleben Sie Europa im Schulalltag.
Wir freuen uns darauf, Sie personlich zu beraten und gemeinsam den passenden Bildungsgang flir Thre Ziele
zu finden.

Marc-André Tews Horst Nee
Schulleiter stindiger Vertreter
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EUROPASCHULE

in Nordrhein-Westfalen

Europa erleben, Zukunft gestalten

Europa ist am Oswald-von-Nell-Breuning-Berufskolleg weit mehr als ein geografischer Begriff — es ist ein ge-
lebtes Konzept. Als zertifizierte Europaschule verstehen wir Europa als Raum der Begegnung. Wir fordern die
Vielfalt von Sprachen und Kulturen und leben die gemeinsamen europidischen Werte. Wir 6ffnen unseren
Schiiler*innen Tiren zu internationalen Erfahrungen und interkulturellem Lernen. Unser Ziel ist es, junge
Menschen fit fiir eine globalisierte Welt zu machen, in der Sprachkenntnisse, kulturelles Verstandnis und
Mobilitat entscheidende Schliisselqualifikationen sind. Sie erleben Europa nicht nur im Unterricht, sondern
aktiv in Projekten, Austauschprogrammen und internationalen Kooperationen. Sie lernen, dass Europa fur

Offenheit, Demokratie und kulturellen Reichtum steht.

Was bedeutet Europaschule konkret?

Internationale Erfahrungen sammeln

Wir sind akkreditierte Erasmus+Schule. Unsere
Schiiler*innen haben die Moglichkeit, an Austausch-
programmen mit Partnerschulen in verschiedenen
europaischen Landern teilzunehmen. Ob ein Schiiler-
austausch, ein mehrwochiges Auslandspraktikum oder
gemeinsame Projekte - diese Erfahrungen fordern
interkulturelle Kompetenz, Selbststandigkeit und
Teamfahigkeit. Wer Europa erlebt, erweitert seinen
Horizont und lernt, sich in neuen Situationen sicher
zu bewegen. Das alles wird mit EU-Mitteln gefordert.

Zusatzqualifikationen erwerben

Neben dem regularen Fremdsprachenunterricht bieten
wir zuséatzliche Fremdsprachen und Angebote wie bi-
linguale Module und anerkannte Sprachzertifikate auf
verschiedenen Niveaustufen wie das KMK-Fremdspra-
chenzertifikat in Englisch, Niederlandisch und Spa-
nisch. So konnen unsere Schiiler*innen ihre Sprach-
kenntnisse vertiefen und sich optimal auf Studium und
Beruf vorbereiten. Mehrsprachigkeit ist ein Schlissel
fir Erfolg in einer globalisierten Welt. Begleitend zu
einer kaufmannischen Berufsausbildung kann man
sich bei uns zusatzlich als Europakaufleute qualifizie-
ren oder den Kaufmann International in Kooperation
mit der Deutsch-Irischen Industrie- und Handels-
kammer erwerben.

Europdische Werte leben

Als Europaschule vermitteln wir nicht nur Wissen,
sondern auch Werte: Demokratie, Toleranz, Solidaritat
und kulturelle Vielfalt. Diese Werte werden an Projekt-
tagen, Workshops und Planspielen wie das ,Europdische
Jugendparlament“ sowie internationalen Begegnungen
erlebbar gemacht. Unsere Schiiler*innen lernen, Ver-
antwortung zu Ubernehmen und sich aktiv fiir ein
friedliches, offenes Europa einzusetzen.

Vorteile fiir die berufliche Zukunft

Internationale Kompetenzen sind heute gefragter
denn je. Wer an Austauschprogrammen teilnimmt,
Sprachzertifikate erwirbt oder europdische Projekte
mitgestaltet, zeigt Engagement und interkulturelle
Kompetenz. Auslandspraktika fordern die personliche
Entwicklung und Selbstdndigkeit — Eigenschaften, die
Arbeitgeber schatzen. Europaschule bedeutet also
auch: bessere Chancen auf dem Arbeitsmarkt und eine
attraktive Bewerbung.

Netzwerke und Gemeinschaft

Unsere Schule ist Teil eines starken europdischen Netz-
werks. Das eroffnet unseren Schiiler'innen Zugang zu
Projekten, Praktikumspldtzen und Kooperationen mit
Unternehmen und Institutionen in ganz Europa. So
entstehen Kontakte, die weit liber die Schulzeit hinaus
wertvoll sind.




Erasmus+

. Enriching lives, opening minds.
Wir am Oswald leben Europa - ’ Pening

Offen, neugierig und miteinander

Als zertifizierte Europaschule bieten wir ein vielfdltiges Europaprofil, das Lust macht, neue Perspektiven zu
entdecken: Schulfahrten, Schiileraustausche und Auslandspraktika — geférdert durch Erasmus+ — 6ffnen Wege in
andere Lander und Kulturen. Durch Schulpartnerschaften, EU-Planspiele und kreative Projekte wird Europa bei
uns greifbar, wahrend wir gleichzeitig wichtige interkulturelle Kompetenzen stérken. Diese Erfahrungen sind ein
wertvoller Baustein fiir die berufliche Zukunft in einer globalisierten Welt, in der Sprachkenntnisse, Offenheit
und kulturelles Verstandnis immer bedeutsamer werden. So gestalten wir gemeinsam am Oswald ein lebendiges,
internationales Lernen, das Sie bestens auf Ihre Zukunft vorbereitet.

Oswald abroad
- erweitern

Sie jetzt IThren
Horizont!

Unsere Europaaktivititen: ﬂ

Zusatzqualifikationen: ‘
Zusitzliche Sprachférderung
und Zertifikate machen fit
fiir Studium und Beruf.

-

Starke Netzwerke: °
Kontakte zu Schulen, Unternehmen
und Institutionen in ganz Europa
eréffnen neue Moglichkeiten.

®

Internationale Erfahrungen:
Austauschprogramme, Auslands-
praktika und digitale Projekte
erweitern den Horizont.

-

Européische Werte:
Demokratie, Toleranz und
kulturelle Vielfalt werden
aktiv gelebt.

/" Berufliche Vorteile:
Interkulturelle Kompetenz und
Sprachkenntnisse steigern die
Chancen auf dem Arbeitsmarkt.



Was bedeutet
Bildung fiir
nachhaltige
Entwicklung
(BNE) bei uns?

Unsere Schule als ,,Schule der

MR\ SCHULE DER ZUKUNFT
B B | | ] Bildung fir nachhaltige Entwicklung

W FJ bne.nrw
y 4

Zukunft NRW* - Gelebte Nachhaltigkeit seit 2008

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) ist an unserer Schule weit mehr als ein Schlagwort - sie ist ein
fest verankertes Prinzip unseres padagogischen Handelns. Seit 2008 tragen wir das Siegel ,,Schule der Zukunft
NRW* und werden seitdem regelméflig erfolgreich rezertifiziert. Dieser langjahrige Prozess zeigt: Nachhaltigkeit
ist bei uns kein kurzfristiges Projekt, sondern ein zentraler Bestandteil des Schulprogramms und unseres
schulischen Selbstverstandnisses. Engagieren Sie sich fiir unsere sozialen Projekte!

Soziale Nachhaltigkeit im Mittelpunkt

Unsere Schule setzt im Rahmen der BNE besonders auf
Projekte im sozialen Bereich. Viele von ihnen begleiten
uns bereits seit Jahren und wurden immer wieder
weiterentwickelt und an neue Bediirfnisse angepasst.

Im Mittelpunkt stehen dabei drei langfristige Initiativen:
¢ Treffen der Generationen und Kulturen

¢ Lesen verbindet Generationen

e Der neue Schiilertreff

Trotz unterschiedlicher Schwerpunkte verfolgen alle
Projekte das gleiche Ziel: durch gemeinsame Aktivitaten
zwischen verschiedenen Generationen und Kulturen
Verstiandnis flireinander zu schaffen, Vorurteile abzu-
bauen und soziales Engagement nachhaltig zu férdern.

Begegnungen, die verbinden

Im Projekt ,Treffen der Generationen und Kulturen“
kooperieren unsere Schiilerinnen - unabhingig von
Herkunft oder kulturellem Hintergrund - mit Bewoh-
nern lokaler Pflegeeinrichtungen. Gemeinsam gestalten
sie kreative oder handlungsorientierte Projekte, etwa
die Planung und den Bau eines Bienenhotels. Diese
Begegnungen ermoglichen personliche Nahe, regen
zum Perspektivwechsel an und stiarken die soziale
Kompetenz aller Beteiligten.

Auch im Projekt ,Lesen verbindet Generationen“ steht
der Dialog im Mittelpunkt. Unsere Schiler‘innen
bereiten Lesestunden flir Seniorfinnen vor, wahlen
passende Texte aus und regen im Anschluss Gesprache
dartber an. Die gemeinsame Auseinandersetzung mit

Geschichten und Gedanken schafft Ndhe, fordert
Sprachkompetenz und baut gleichzeitig Briicken zwi-
schen den Generationen.

Der neue Schiilertreff - Begegnung auf Augenhdhe
Als neueste Erweiterung unserer BNE-Aktivitaten hat
sich der Schiilertreff etabliert: ein offenes Angebot, bei
dem sich Schiler*innen verschiedener Kulturen in
den Pausen bei einer Tasse Kaffee begegnen. Aus den
spontanen Gespriachen entstehen oft langfristige Ver-
bindungen. Ergénzt wird das Angebot durch gemein-
same Aktionen - beispielsweise Platzchenbacken -, die
den Austausch auch iiber den Unterricht hinaus er-
moglichen und lebendig halten.

BNE in ihrer ganzen Breite

Neben dem Fokus auf soziale Nachhaltigkeit zeigt sich
unser Engagement auch in weiteren Projekten und
Aktionen. So nehmen Schiiler*innen beispielsweise an
der Simulation einer Klimakonferenz teil, um globale
Zusammenhédnge, 0©kologische Verantwortung und
wirtschaftliche Perspektiven besser zu verstehen.
Diese Angebote verdeutlichen, wie breit Bildung fir
nachhaltige Entwicklung gedacht wird und wie viel-
faltig sie an unserer Schule umgesetzt wird.

Mit all diesen Aktivititen lebt unsere Schule den
ganzheitlichen Anspruch einer ,,Schule der Zukunft“
- vielfédltig, nachhaltig und immer im Dialog mit den
Menschen in unserer Umgebung.




Fairtrade am Oswald

Im Jahr 2016 wurde das Oswald-von-Nell-Breuning-Berufskolleg als erste Schule im Kreis Coesfeld als Fairtrade-
School zertifiziert. Seitdem wurden wir unter anderem fiir die Auseinandersetzung mit dem Thema Fairtrade
im Unterricht, durch die vielen durchgefiihrten Aktionen und das Engagement der Schiilerschaft alle zwei Jahre
rezertifiziert. Beteiligen Sie sich an den vielfdltigen Projekten am Oswald!

Die Sensibilisierung fiir das Thema Fairtrade liegt uns
am Herzen, da im globalen Handel sich Macht und
Wohlstand nach wie vor auf Wenige konzentriert und
dies zu Lasten von Millionen Kleinbauernfamilien,
Arbeiterinnen im globalen Sliden geschieht. Um die
Kleinbauern zu unterstiitzen, gibt es das Fairtrade-
Siegel. Wir sehen es als unsere Pflicht an, unsere
Schiiler*innen auf die globalen Missstande und
Herausforderungen hinzuweisen und Konsequenzen
sowie Alternativen aufzuzeigen. Durch Bewusstseins-
scharfung mit dem Thema Fairtrade wird zum Nach-
denken beim Konsum der Schiiler'innen angeregt.
,Die meisten unserer Schiiler*innen kennen unsere
Auszeichnung als ’Fairtrade-School‘. Dies wird jahr-
lich im Rahmen einer Evaluation bei der Schiilerschaft
abgefragt. Somit wird eine Sensibilisierung fir die
Thematik geschaffen®, erlauterte Schulleiter Herr Tews.

Starte jetzt Deine
Ausbildung bei
der SG Service.

Du suchst eine Ausbildung in
einem modernen, nachhaltigen
Unternehmen, das Dir eine
Zukunft bietet? Dann lass’ Dir
auf unserer Website von unseren
Azubis erzahlen, was die
SG Service zu bieten hat!

Jetzt bewerben!

SG { service

Ein Unternehmen der SCHMIDT.GRUPPE

SG Service GmbH

Druffels Weg 1 | 48653 Coesfeld
Tel. :+49 (0) 2541.94 06 - 490 | ausbildung@sgservice.de
www.azubis-sgservice.de

Ausbildung

Kaufmann fir Biromanagement (m/w/d)

Duales Studium
Betriebswirt VWA Bachelor of Arts (m/w/d)

Durch den Verkauf von fairen Produkten im Schiiler-
laden und auf dem Wochenmarkt, durch das Markt-
standprojekt der Ausbildungsvorbereitung oder den
Kaffee fiir Lehrkrafte aus fairen Bohnen sind faire
Produkte in unserem Schulalltag fest etabliert. Aufder-
dem fihren immer wieder unterschiedliche Schiiler-
gruppen besondere Aktionen durch, wie die jahrliche
schulweite Wichtelaktion von fair gehandelten Schoko-
nikoldusen oder die Teilnahme am ,Fairbruary“, bei
dem zum Beispiel ,Fairnanen® gratis verteilt wurden.
Somit werden die Lernenden immer wieder auf das
Thema Fairtrade aufmerksam gemacht. Die Aktionen
werden von den Schiiler'innen eigenstdndig geplant
und umgesetzt. Somit kénnen sich alle am Schulleben
Beteiligten bei diesem Siegel kreativ einbringen.

Sehr gute
Ubernahmechancen

Sonderzahlungen
Azubi-Teamevents

Schulgeld pro
Ausbildungsjahr
Kostenlose Mitgliedschaft
bei FitX

... und vieles mehr!



3, [I[I-M ohne Rassismus

Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage

mit Courage

Als Schule ohne Rassismus - Schule mit Courage mochten wir alle herzlich dazu einladen, gemeinsam aktiv
fiir ein respektvolles, offenes und diskriminierungsfreies Miteinander einzustehen. Diese Auszeichnung ist flr
uns nicht nur ein Titel, sondern ein klarer Auftrag: Jedes Jahr gestalten wir Projekte, die unsere Haltung sichtbar
machen - und wir freuen uns Uber alle, die sich daran beteiligen.

Dazu gehoren Besuche von Gedenkstitten, die helfen,
historisches Bewusstsein zu stiarken und daraus Ver-
antwortung fiir unsere Gegenwart abzuleiten und zu
ibernehmen. Ebenso pflegen wir Stolpersteine, um an
die Opfer des Nationalsozialismus zu erinnern und
ein deutliches Zeichen gegen das Vergessen zu setzen.
Der Austausch mit Politiker'innen bietet unseren
Lernenden die Moglichkeit, demokratische Prozesse
unmittelbar zu erleben und mit den verantwortlichen
Entscheidungstragern zu diskutieren. Workshops wie
exemplarisch im BvB-Lernzentrum unterstiitzen die
Auseinandersetzung mit Vielfalt, Zivilcourage und
gesellschaftlicher Teilhabe.

Im Rahmen eigener Ausstellungen machen wir regel-
mafdig sichtbar, wie lebendig unsere Haltung ist. Wir
fordern und begriifien Projekte, die sich kritisch mit
Diskriminierung, Vorurteilen, Mobbing und Gewalt
auseinandersetzen. Vor allem aber mochten wir Sie
ermutigen: Bringen Sie Thre Ideen ein und entwickeln
Sie eigene couragierte Projekte, die unsere demokra-
tische Grund- und Wertehaltung unterstiitzen!

Gemeinsam gestalten wir ein Schulklima, das von
Wertschatzung, Verantwortung, Offenheit und muti-
gem Handeln gepragt ist - und wir laden Sie ein, aktiv
daran mitzuwirken.

u'r kamw aus
- wrtrsabidliber /{“““““,}duc}\

o i wns bk bereaniyung \
pihtis ! ||

Enstings family

Von frhlichen Familien empfohlen.

» Kaufmann fur Grop- und
Aupenhandelsmanagement (w/m/d)
Kaufmann fir E-=Commerce (w/m/d)
Koch (w/m/d)

RAUS AUS DER SCHULE, REIN IN DIE ZUKUNFT!

DU HAST LUST AUF EINE SPANNENDE UND VIELSEITIGE AUSBILDUNG?
Wir suchen Dich als:

Kaufmann fir Digitalisierungs-
management (w/m/d)

* Immobilienkaufmann (w/m/d)
Fachkraft fur Lagerlogistik

NEUGIERIG GEWORDEN?
i

Dann scanne den QR- E :-'E,

Code oder gehe auf

'r
CAREER.ERNSTINGS-FAMILY.COM E.

und erfahre mehr tber die
Ausbildung bei Ernsting's family.
Wir freuen uns auf Dich!




Oswald-von-Nell-Breuning-Berufskolleg -

Mehr als Schule!

Am Oswald-von-Nell-Breuning-Berufskolleg in Coesfeld steht nicht nur Unterricht auf dem Stundenplan - hier
erleben Sie eine lebendige Schulgemeinschaft, die Sie fachlich, personlich und sozial starkt. Wir fordern junge
Menschen ganzheitlich fiir eine gute Zukunft in unserer Welt.

Berufsbildungsmesse meet_ us@0OSWALD

Ein Hohepunkt im Schuljahr ist die Berufsbildungs-
messe meet_us@OSWALD im September. Uber 50 Aus-
steller aus der Region - von Unternehmen aus Wirt-
schaft und Verwaltung tiber Gesundheit und Pflege bis
hin zur Polizei, Bundeswehr sowie Stadt und Kreis
Coesfeld - prasentieren sich bei uns. Die Messe ist
die perfekte Gelegenheit fiir direkte Kontakte, Prakti-
kumsanfragen, Bewerbungsgesprache und den ersten
Schritt in die berufliche Zukunft.

Klassenfahrten, Exkursionen und Skikompaktkurs
Ob Klassenfahrten ins In- und Ausland, spannende
Betriebsbesichtigungen oder der beliebte Skikompakt-
kurs - wir fordern Gemeinschaft und eréffnen neue
Horizonte. So wird Lernen erlebbar und praxisnah.

Oswalympics - Gemeinsam stark ins Schuljahr

Mit den Oswalympics starten wir sportlich und koope-
rativ ins neue Schuljahr. Hier geht es um Teamgeist,
Fairness und Spafs - die perfekte Basis fiir ein erfolg-
reiches Miteinander.

Engagement der Schiilervertretung

Unsere SV sorgt fur Abwechslung: Musicalbesuche,
Ausflige in Freizeitparks und andere Highlights ma-
chen das Schulleben bunt und lebendig. AufSerdem
engagiert sich die Schillerschaft in sozialen Projekten

Thics
WIR BILDEMN AUS!

INDUSTRIEMECHANIKER
MASCHINEN- UND ANLAGENBAU wwno

TEXTILMASCHINE]

FACHINFORMATIKER
SYSTEMINTEGRATION o

TECHNISCHER PRODUKT DESIGNER
MASCHINEN- UND ANLAGENKONSTRUKTION w0

ZERSPANUNGSMECHANIKER

DREHMASCHINEN-SYSTEME e DS TRIEKAUFMANN o) [ =il

MEHR INFOS UNTER WWUW.THIES.GROUP

oder dem Verstindnis verschiedener Kulturen und
Religionen.

Beratung und Unterstiitzung - Wir sind fiir Sie da!
Zwei Fachkrifte fiir Schulsozialarbeit und ein Uber-
gangslotse begleiten unsere Schiiler*innen individuell.
Gemeinsam mit starken Partnern wie der Bundes-
agentur fur Arbeit, der IHK, der Handwerkskammer
und den Innungen unterstiitzen wir den Ubergang von
Schule in den Beruf.

Coolness-Training - Klare Linie mit Herz

Respekt, Empathie und Achtsamkeit sind Werte, die un-
ser Miteinander pragen. Mit unserem professionellen
Coolness-Training setzen wir auf nachhaltige Gewalt-
pravention. Ziel ist ein friedvolles Miteinander, gepragt
von Empathie, hoher Frustrationstoleranz und einem
gestarkten moralischen Bewusstsein.

Unser Versprechen

Das Oswald-von-Nell-Breuning-Berufskolleg ist mehr
als ein Lernort - es ist ein Ort der Chancen, der Ge-
meinschaft und der Zukunft. Wer bei uns lernt, geht
gestarkt und gut vorbereitet in den Beruf, das Studium
und ins Leben.




FRECKMANN & PARTNER
KANZLEI FUR STEUERN UND RECHT

AUSBILDUNGSANGEBOT o S
STEU ER', RECHTSANWALTS- Dulmener StralBe 92 | 48653 Coesfeld

02541 /915-01 | bewerbung@fp.nrw

& N OTARFAC HAN G ESTE L LT E/R www.fp.nrw/karr.iere

@ familienfreundlicher kreis-coesfeld.de
@ B Arbeitgeber

ZUKUNFT
MITGESTALTEN.

WIR BILDEN AUS! miwg

» Bachelor of Laws (Duales Studium)
» Verwaltungsfachangestellte/r
* Verwaltungswirt/in

« StraRenwarter/in

» Vermessungstechniker/in

« Fachinformatiker/in

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich jeweils in den Sommerferien fir das nachste
Ausbildungsjahr. Weitere Informationen erhalst du unter https://ausbildung kreis-coesfeld.de.

Friedrich-Ebert-Strale 7 | 48653 Coesfeld | ausbildung@kreis-coesfeld.de | Tel. 02541/18-1111  winsrerLanp. oas GUTE LeBEN.

‘ RElSCOESFELD. Kreis Coesfeld « Der Landrat | 11— Personal & Organisation ) ) .‘ inn



Berufliches
Gymnasium
Wirtschaft und
Verwaltung

Abitur mit wirtschaftlichem Profil

Sie mochten die Allgemeine Hochschulreife erwerben und gleichzeitig ein klares berufliches Profil entwickeln?
Dann ist das Berufliche Gymnasium Wirtschaft und Verwaltung genau das Richtige fiir Sie. In drei Jahren erreichen
Sie das Abitur und erwerben zuséatzlich fundierte Kenntnisse in Wirtschaft und Verwaltung - eine ideale Kom-
bination fiir Studium und Beruf.

Was erwartet Sie?

Allgemeine Hochschulreife (Abitur): Sprachliche Zusatzqualifikationen:

Nach drei Jahren haben Sie alle Moglichkeiten fiir ein ~ Fremdsprachen spielen eine wichtige Rolle. Sie konnen

Studium an Fachhochschulen und Universitaten. Zertifikate wie das KMK-Fremdsprachenzertifikat er-
werben und sich auf Prifungen zum Fremdsprachen-

Wirtschaftlicher Schwerpunkt: korrespondenten vorbereiten.

Neben den Leistungskursen Betriebswirtschaftslehre
sowie Mathematik oder Englisch stehen die Ficher Besondere Angebote:
Deutsch, Rechnungswesen, Volkswirtschaftslehre und e Bewerbertrainings und Assessment-Center-Ubungen

Wirtschaftsinformatik im Mittelpunkt. e Kooperationen mit Unternehmen der Region
¢ Erasmus+-Auslandspraktika und internationale
Praxisorientierter Unterricht: Projekte

Projekte, Fallstudien und Planspiele machen wirt-
schaftliche Zusammenhéange greifbar. Sie lernen, wie Ihre Vorteile:
Unternehmen funktionieren und wie wirtschaftliche e Abitur plus berufliches Profil

Entscheidungen getroffen werden. e Zusatzqualifikationen fur Studium und Beruf
¢ Praxisnahe Vorbereitung auf die Anforderungen der
Digitale Kompetenzen: Wirtschaft

Sie arbeiten mit modernen Softwarelosungen wie

SAP4School und nutzen ausgewdhlte Tools der KI. So  Mit dem Beruflichen Gymnasium Wirtschaft und Ver-
sind Sie bestens vorbereitet auf die digitale Arbeits- waltung legen Sie den Grundstein fiir eine erfolgreiche
welt. Zukunft - ob im Studium oder in der Berufswelt.
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Lernen mit Praxisbezug

Das Berufliche Gymnasium Wirtschaft und Verwaltung verbindet theoretisches Wissen mit praktischen Erfah-
rungen. Unser Ziel ist es, Sie nicht nur auf das Abitur vorzubereiten, sondern Thnen Kompetenzen zu vermitteln,

die im Berufsleben sofort anwendbar sind.

So lernen Sie bei uns:

Projektorientierter Unterricht:

Sie arbeiten an realititsnahen Projekten, analysieren
Fallstudien und entwickeln Losungen fiir wirtschaft-
liche Fragestellungen. Dabei trainieren Sie Teamarbeit,
Problemlosung und Prasentationstechniken.

Digitale Bildung:

Moderne Technologien sind fester Bestandteil des Un-
terrichts. Sie lernen den Umgang mit den gingigen
Office-Anwendungen und erhalten Unterricht in Wirt-
schaftsinformatik. Zudem beschéaftigen Sie sich mit
dem sinnvollen Einsatz von kiinstlicher Intelligenz.

Internationalisierung:

Durch bilinguale Module, Sprachzertifikate und Eras-
mus+-Programme erweitern Sie Ihre sprachlichen und
interkulturellen Fahigkeiten. Auslandspraktika und
Austauschprojekte machen Europa flir Sie erlebbar.

Berufsorientierung:

Betriebliche Praktika, Bewerbertrainings, Assessment-
Center-Simulationen und Kooperationen mit Unter-
nehmen bereiten Sie optimal auf den Einstieg in Aus-
bildung oder Studium vor.

Thre Perspektiven:

Mit dem Abitur und dem wirtschaftlichen Profil stehen

Ihnen alle Wege offen:

e Studiengidnge in Wirtschaft, Management, Recht, IT,
aber auch in allen anderen Bereichen

¢ Duale Studienmodelle in Kooperation mit Unternehmen

e Verkirzte Ausbildungszeiten in kaufmannischen
Berufen

Thr Gewinn:

e Abitur plus praxisnahe Wirtschaftskompetenz

e Digitale und internationale Zusatzqualifikationen
e Starke Vorbereitung auf Studium und Beruf

Berufliches
Gymnasium
Wirtschaft und
Verwaltung

Ausbildung bei Parador: vielseitig,
global und zukunftsorientiert.

WIR BIETEN

DEN BODEN

FUR DEINEN
ERFOLG.

» Elektroniker fur Betriebstechnik
> Maschinen- und Anlagenfihrer
> Fachkraft fir Lagerlogistik

Industriekaufmann
Betriebswirt VWA/Bachelor
of Arts

Kaufmann fur Marketing-
kommunikation

Kaufmann im E-Commerce
Fachinformatiker flr
Systemintegration
Industriemechaniker
Fachrichtung Instandhaltung

~

~

~

Mehr Infos zur Ausbildung
und Bewerbung findest du hier:
parador.de/ausbildung

~

~

Deine Ansprechpartnerin:
Helen Himke, karriere@parador.de
T +49 (0)2541736 578

~

PARADOR
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Zweijahrige

Berufsfachschule
Wirtschaft und
Verwaltung

Absolvieren Sie bei uns die Zweijahrige Berufsfach-
schule und sichern Sie sich die Fachhochschulreife.

Wirtschaft + Zweijahrige Berufsfachschule

Sie streben eine Ausbildung oder ein Studium im Wirtschaftssektor an?
Sie interessieren sich fiir einen Beruf in der freien Wirtschaft
oder einer Behorde?

Das Oswald ist die Antwort!

Ausbhildungsberufe am
Standort Schoppingen:

A BRORING

Industriekaufleute (m/w/d)
Kaufleute flir Spedition/Logistikdienstleistungen (m/w/d)

Miller/Verfahrenstechnologen - Muhlen-/Futtermittelwirtschaft (m/w/d)

Fachkréafte flr Lagerlogistik (m/w/d)
Nutzfahrzeug-Mechatroniker (m/w/d) o
E\ Melde dich jetzt:
Haneberg & Leusing GmbH & Co. KG »r-'— : 1-_ [ broering. com/karriere
Ramsberg 99 - 48624 Schoppingen LA © 02555/ 923 7543
c.kaiser@haneberg-leusing.de [BlE-E
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Fachhochschulreife und Praxis

In unserer ,Hoheren Handelsschule“ lernen Sie alle wichtigen Grundlagen aus dem Bereich Wirtschaft und
Verwaltung. Durch einen kompetenzorientiert ausgerichteten Unterricht erfahren Sie, wie Unternehmen der
freien Wirtschaft und Behodrden ihre Ziele erreichen. Wir begleiten Sie individuell und kompetent auf Threm
Weg in die Berufsausbildung und zum Fachhochschulstudium.

Regelmafiige Exkursionen, Betriebsbesichtigungen sowie Fachpraktika im In- und Ausland erganzen den
berufsbezogenen und praxisorientierten Unterricht in unserer Zweijahrigen Berufsfachschule. Durch ein breit
gefachertes Differenzierungsangebot konnen Sie Thre individuellen Akzente setzen: Nehmen Sie an Europa-
projekten teil, erwerben Sie einen internationalen Computerfiihrerschein, vertiefen Sie Ihre betriebswirtschaft-
lichen Kenntnisse in unserer Schiilergenossenschaft oder engagieren Sie sich in unserem SoR-SmC-Kurs!

Wir unterstlitzen Sie aufserdem durch eine ausgepragte Berufswahl- und Studienorientierung, individuelles
Coaching, Elementarkurse zum kaufmannischen Rechnen und Schreiben sowie eine intensive Prifungs-

vorbereitung mit Blick auf die Abschlusspriifung. Starten Sie jetzt durch!

Was erwartet Sie?

Dauer:

Zwei Jahre Vollzeitunterricht

Abschluss:

Fachhochschulreife (schulischer Teil) plus berufliche
Kenntnisse

Inhalte:

Wirtschaftliches Wissen, digitale Kompetenzen (MS Office,
SAP und KI-Projekte), unternehmerisches Denken, so-
ziale und methodische Schliisselkompetenzen
Praxisbezug:

Fachpraktika, Projekte und Kooperationen mit Wirt-
schaftsunternehmen sowie Expertengesprache

Thre Perspektiven:

e Studium an einer Fachhochschule oder duales Studi-
um im Bereich Wirtschaft und Verwaltung bzw. bei
einer Behorde

¢ Ausbildung in wirtschaftlichen Berufen oder in der
Verwaltung

e Erwerb des Abiturs mit wirtschaftlichem Profil am
Beruflichen Gymnasium

Ihr Gewinn:

¢ Fachhochschulreife plus berufliche Qualifikation

e Praxisnahe Vorbereitung auf Ausbildung und Studium
e Kompetenzen flir den Arbeitsmarkt
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S “V HANDWERK

, . KREIS COESFELD
Seniorenstift QP WESTMONSTERLAND

ALTE WEBERE|

Bewirb dich als Seniorenstift Alte Weberei
* Azubi in der Pflege Grimpingstr. 11 Borkener Str. 1 - 48653 Coesfeld

* Wochenendkraft 48653 Coesfeld T 02541 9456-0 - info@kh-coesfeld.de
* FSJ/BFD info@seniorenstift-alteweberei.de www.kh-coesfeld.de

HALLO ZUKUN

Starte jetzt bei uns eine
als:

_—

& KOCH/KOCHIN

& FACHMANN:FRAU FUR RESTAURANT &
VERANSTALTUNGSGASTRONOMIE

& HOTELFACHMANN/HOTELFACHFRAU

. Komm in unser Team - wir freuen uns schon auf ! @ o =t

RESTAURANT g A k£ \\ & Hotel Weissenburg Gantweg 18, 48727 Billerbeck

WEI 55 EN Bu RE 7 ' 2.H. Theo Niehoff T:  +49 2543 750 :
; e J AN M: team@hotel-weissenburg.de @‘_-_“'

Ausbildungen:

* Verwaltungsfachangestellte:r bzw. Verwaltungswirt:in
* Fachinformatiker:in - Fachrichtung Systemintegration

* Fachangestellte:r fir Medien- und Informationsdienste
- Fachrichtung Bibliothek

« Umwelttechnologe /-technologin fiir Abwasserbewirtschaftung
* Brandmeisteranwarter:in

Duale Studiengange:

* Bachelor of Laws - Kommunaler Verwaltungsdienst
* Bachelor of Arts - Verwaltungsinformatik

* Praktika
* Bundesfreiwilligendienste

I |
STADT imRDO an

Leonie Beuker | Ausbildungsleiterin c O E S F E l D
Telefon: 02541/939-1213 | E-Mail: karriere@coesfeld.de



Berufliches
Gymnasium
Gesundheit

Abitur mit gesundheitlichem Profil

Das Berufliche Gymnasium Gesundheit ist die richtige Wahl fiir alle, die die Allgemeine Hochschulreife erwerben
und gleichzeitig ein fundiertes Wissen im gesundheitlichen und naturwissenschaftlichen Bereich aufbauen

mochten. In drei Jahren bereiten wir Sie auf Studium und Beruf vor - praxisnah und zukunftsorientiert.

Was erwartet Sie?

Allgemeine Hochschulreife (Abitur):
Nach drei Jahren stehen Thnen alle Studiengénge offen.

Gesundheitswissenschaftlicher Schwerpunkt:

Neben den Leistungskursen Gesundheit und Biologie
stehen die Fiacher Deutsch, Mathematik und Englisch
sowie Psychologie und Biochemie im Mittelpunkt.

Praxisorientierung:

Berufliche Praktika, Projekte zu Pravention, Gesundheits-
forderung und Versorgungsmanagement machen die
Theorie lebendig.

Digitale und kommunikative Kompetenzen:

Sie trainieren den Umgang mit modernen Tools und
lernen professionelle Kommunikation im Gesundheits-
wesen.

Thre Perspektiven:

e Studiengange in Medizin, Pflege, Public Health oder
Gesundheitsmanagement

e Ausbildung in medizinischen und therapeutischen
Berufen

e Einstieg in ein Berufsfeld mit hoher gesellschaft-
licher Bedeutung

Thr Gewinn:

e Abitur plus Gesundheitsprofil

e Praxisnahe Vorbereitung auf Studium und Beruf
e Kompetenzen fiir eine Branche mit Zukunft




Lernen mit Praxisbezug

Gesundheit ist einer der wichtigsten Zukunftsbereiche. Mit dem Beruflichen Gymnasium Gesundheit bereiten
wir Sie optimal auf ein Studium sowie Berufe im medizinischen und pflegerischen Umfeld vor. Bei uns finden Sie

den passenden Weg in Ihre berufliche Zukunft.

So lernen Sie bei uns:

Projektorientierter Unterricht:

Der Unterricht orientiert sich an beruflichen Handlungs-
feldern. Sie arbeiten verstarkt in Gruppen oder Projekten,
deren Inhalte sich oft an beruflichen Handlungssitua-
tionen orientieren. Dabei trainieren Sie Teamarbeit, Pro-
blemlosung und Prasentationstechniken.

Digitale Bildung:

Moderne Technologien sind fester Bestandteil des Un-
terrichts. Sie lernen den Umgang mit fachspezifischer
Software und nutzen digitale Tools fiir Kommunikation
und Organisation.

Internationalisierung:

Durch bilinguale Module, Sprachzertifikate und Erasmus+-
Programme erweitern Sie Ihre sprachlichen und inter-
kulturellen Fahigkeiten. Auslandspraktika und Aus-
tauschprojekte machen Europa flir Sie erlebbar.

Berufsorientierung:

Bewerbertrainings, Experten im Unterricht, Kooperatio-
nen mit Unternehmen und der Bundesagentur fiir Arbeit
bereiten Sie optimal auf den Einstieg in Ausbildung oder
Studium vor.

Thre Perspektiven:

Mit dem Abitur und den Profilen Gesundheit und Na-

turwissenschaften stehen Thnen alle Wege offen:

e Studiengange im Bereich von Medizin, Gesundheit
und Pflege.

e Duales Studienmodel in Kooperation mit Unternehmen

e Vereinfachter Zugang zur Berufsausbildung im
Bereich Gesundheit und Pflege

Thr Gewinn:

¢ Abitur plus praxisnahe Gesundheitskompetenz

e Digitale und internationale Zusatzqualifikationen
e Starke Vorbereitung auf Studium und Beruf
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Berufliches
Gymnasium
Gesundheit

Azubis gesucht!
Wir gestalten Deine Zukunft!

+Industriekaufmann (m/w/d)

+Mechatroniker (m/w/d)

+Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)
+Milchwirtschaftlicher Laborant (m/w/d)
+Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)

Dr. Suwelack

INTERESSE? v

www.suwelack.de/karriere

Josef-Suwelack-StraBBe 1, 48727 Billerbeck
Ansprechpartnerin: Sophie Kéning
Email: karriere@suwelack.de




Zweijahrige
Berufsfachschule

Gesundheit/ 3 (s __l 3

Soziales BT Y

Absolvieren Sie bei uns die Zweijahrige Berufsfach-
schule und sichern Sie sich die Fachhochschulreife.

Gesundheit/Soziales + Zweijahrige Berufsfachschule

Sie streben eine Ausbildung oder ein Studium im
Gesundheits- oder Sozialwesen an?
Sie interessieren sich fiir einen pflegerischen,
therapeutischen oder sozialen Beruf?

Das Oswald ist die Antwort!

Lernen, wo Gastfreundschaft zuhause ist

>{ Koch / Kéchin (m/w/d)
N: Fachmann / -frau
fiir Restaurants & Veranstaltungsgastronomie (m/w/d)

Haus Waldfrieden ¢ Bérnste 20 « 48249 Dilmen
Tel.: 02594 / 2273 - www.haus-waldfrieden.de
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Fachhochschulreife und Praxis

Erwerben Sie berufliche Kenntnisse und steigern Sie so Thre Attraktivitat auf dem Ausbildungsmarkt oder er-
leichtern Sie sich das Studium durch ein breites Basiswissen im Bereich Gesundheit und Soziales, das Sie im
Unterricht und in verschiedenen Praktika erlangen. Im Rahmen unseres kompetenzorientierten Unterrichts und
durch eine Vielzahl von projektbezogenen Lerneinheiten vermitteln wir ein breites Fundament an theoretischen
und beruflichen Kenntnissen in den Bereichen Gesundheit und Soziales, die Thnen den Einstieg ins Berufsleben
oder Ihren weiteren Bildungsweg leichter machen!

In der Theorie legen wir den Fokus auf das Fach Gesundheitswissenschaften und Sie lernen alle Basiskompeten-
zen. Unsere zahlreichen Kooperationen mit regionalen Partnern ermdoglichen Ihnen spezifische Einblicke, aktives
Mitarbeiten und eine Unterstlitzung in der Berufswahlentscheidung.

Die Zweijahrige Berufsfachschule Gesundheit verbindet schulische Bildung mit beruflicher Orientierung. Sie
erwerben den schulischen Teil der Fachhochschulreife und grundlegende Kenntnisse fiir Berufe im Gesundheits-
und Sozialwesen.

Was erwartet Sie?

Dauer:
Zwei Jahre Vollzeitunterricht Thre Perspektiven:
Abschluss: e Studium an einer Fachhochschule

Fachhochschulreife (schulischer Teil) plus berufliche
Kenntnisse

Inhalte:

Medizinisches, pflegerisches und erzieherisches Wis-
sen mit fachpraktischer Anwendung, methodische und
soziale Schliisselkompetenzen

¢ Ausbildung in Pflege, Therapie oder medizinischen
Assistenzberufen
» Weiterfiihrende Bildungsgange im Gesundheitsbereich

Thr Gewinn:
e Fachhochschulreife plus berufliche Qualifikation

Praxisbezug:
Fachpraktika, Projekte und Kooperationen mit Einrich-
tungen des Gesundheitswesens

e Praxisnahe Vorbereitung auf Ausbildung und Studium
e Kompetenzen fiir einen wachsenden Arbeitsmarkt

HUPFER

we make work flow

WAS IST DEINE SUPERKRAFT?
FINDE ES HERAUS!
In deiner Ausbildung fir Industriekaufleute bei Hupfer.

Wir bilden jahrlich zum 01.08. mehrere Industriekaufleute
bei uns aus. Durchlaufe diverse Abteilungen wie z.B.

°® Service
° Personal
° Logistik

* Marketing
® Vertrieb
¢ Einkauf

¢ Buchhaltung

® Projektmanagement
® Produktmanagement
Dieselstrafle 20 48653 Coesfeld

www.hupfer.com karriere@hupfer.com




Wir sind fur Sie da

Wir begleiten Sie auf Ihrem Weg - von der ersten Information bis zur
Anmeldung. Unsere Beratung ist individuell, kompetent und kostenlos.

Was bieten wir? P
» Unterstutzung bei der Wahl des passenden Bildungsgangs '

e Personliche Beratungsgesprache

e Infoabende

e Berufsbildungsmesse meet_ us@OSWALD

Anmeldung:
Die Anmeldung erfolgt online iiber www.schulbewerbung.de.
Bei Fragen stehen wir Thnen gerne im Sekretariat zur Verfiigung.

Oswald-von-Nell-Breuning-Berufskolleg

Bahnhofstr. 33, 48653 Coesfeld E| E|
Telefon: 02541 94230
nbbk@kreis-coesfeld.de
www.das-oswald.de E fr

Q00®

OSWALD -von-Nell-Breuning-
‘ Berufskolleg



