Schwarzwald-
Werkstatt

DORNSTETTEN

Wir sorgen fur Lebensqualitat -
Im Wohnen und im Arbeiten.
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Uberuns
Geschichte

Menschen mit Beeintréachtigung brauchen einen Ort, an
dem sie sich sicher flihlen, wachsen kénnen und Teil
einer Gemeinschaft sind. Seit tber 50 Jahren ist die
Schwarzwaldwerkstatt Dornstetten genau so ein Ort.
1973 gegrindet, hat sich unsere Einrichtung Schritt

fUr Schritt zu einem modernen Dienstleister flir Arbeit,
Bildung und Wohnen entwickelt. Heute begleiten wir
erwachsene Menschen mit geistiger, mehrfacher oder
psychischer Beeintrachtigung im gesamten Landkreis
Freudenstadt.

Trager der Schwarzwaldwerkstatt sind der Landkreis
Freudenstadt sowie die Lebenshilfen Freudenstadt und
Horb-Sulz. Gemeinsam stehen sie dafir, dass unsere
Angebote langfristig gesichert und weiterentwickelt
werden.

Unsere Standorte sind so vielféltig wie die Menschen,
die zu uns kommen: Werkstéatten in Dornstetten und
Freudenstadt, Wohnheime und AuBenwohngruppen,
ambulante Wohnangebote im gesamten Landkreis,

die CAFESITOBar, der Fahrradladen Rad&Tat sowie
weitere Dienstleistungsbereiche. So kénnen wir flr
ganz unterschiedliche Bediirfnisse passende Angebote
machen — vom geschutzten Rahmen bis hin zu sehr
selbststandigen Wohn- und Arbeitsformen.

1973 -2023

sirzwald-
- rkstatt

“QIEEIEHEN

Nl R E

Rund 330 Menschen mit Behinderung finden in unseren
Werkstatten einen auf ihre Fahigkeiten zugeschnittenen
Arbeits- oder Betreuungsplatz. Uber 120 Menschen
leben in unseren Wohnangeboten. Hinzu kommen

45 Platze im Berufsbildungsbereich — hier erdffnen wir
Perspektiven fUr den Einstieg ins Arbeitsleben.

Unser 50-jahriges Jubilaum im Jahr 2023 war fir uns

ein besonderer Meilenstein. Es zeigt: Wir sind tief in der
Region verwurzelt — und gleichzeitig offen fir neue Wege,
um Lebensqualitat immer wieder neu zu gestalten.
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Vlsmn und Kooperatlonen

In der Schwarzwaldwerkstatt steht der Mensch im
Mittelpunkt. Unser gemeinsames Ziel: Jeder Mensch
soll méglichst selbstbestimmt leben, arbeiten und
wohnen kénnen — so, wie es zu ihm passt. Vertrauen,

Wertschétzung und Verlasslichkeit prdgen unseren Alltag.

Wir héren zu, nehmen Sorgen ernst und freuen uns

gemeinsam Uber Fortschritte, ob sie gro oder klein sind.

Unser Motto ,,Wir lieben Einzigartigkeit!” bringt unsere
Haltung auf den Punkt: Jeder Mensch ist anders —
und das ist gut so. Wir sehen Starken, Talente und
Moglichkeiten. Unsere Strategie 2030 setzt genau dort
an: Wir wollen Lebensqualitat sichern, Teilhabe weiter
ausbauen und unsere Angebote im Bereich Arbeit,
Bildung und Wohnen zukunftsfahig gestalten.

Damit das gelingt, arbeiten wir eng mit vielen Partnern
zusammen: mit dem Landkreis Freudenstadt und den
Lebenshilfen, mit sozialen Diensten, Schulen, Kliniken,
Kirchengemeinden, Vereinen, mit Unternehmen aus
Industrie und Handwerk sowie mit Hochschulen — zum
Beispiel im Rahmen dualer Studiengange der Sozialen
Arbeit.

BPOSE

Bearbeitungszentren - www.pos.de

Auch Spenderinnen und Spender tragen viel dazu bei,
dass wir mehr mdéglich machen kénnen: besondere
Freizeitangebote, Urlaubsreisen, zusatzliche Hilfsmittel
oder Projekte, die nicht Uber Regelleistungen finanziert
werden. Jede Spende unterstiitzt ganz konkret
Menschen mit Beeintrédchtigung — und schenkt Momente,
an die man sich gern erinnert.

Gemeinsam mit unseren Partnern und Unterstiitzern
bleibt so eine starke Gemeinschaft lebendig, in der
Arbeiten und Wohnen, Férdern und Begleiten Hand in
Hand gehen.

MAUF

Elektrotechnik | Heizung | Sanitdr | Klima

Mario Mauf

GartenstraBe 11

72296 Schopfloch
info@elekirotechnik-mauf.de

Telefon 07443-2863180
Mobil 01522-2593381




Unser Auftrag

Unser Auftrag ist klar: Wir schaffen Rahmenbedingungen,
in denen Menschen mit Behinderung am gesellschaft-
lichen Leben teilhaben kénnen — im Beruf, im Wohnen
und in der Freizeit. Wir bieten sichere, sinnstiftende
Arbeitsplatze, individuelle Bildungswege und passgenaue
Wohnformen.

Unsere Ziele sind dabei immer zweifach: Zum einen
mochten wir Menschen mit Beeintrachtigung stérken -
damit sie ihre Fahigkeiten entfalten und so selbst-
bestimmt wie méglich leben kénnen. Zum anderen
maochten wir Angehdrige entlasten und die Region
Freudenstadt als inklusiven Lebensraum mitgestalten.
Unsere Werte sind gepréagt von Respekt, Zuverlassigkeit
und Menschlichkeit. Wir begegnen einander auf Augen-
héhe, achten auf einen freundlichen Umgang und
nehmen uns Zeit, um Situationen in Ruhe zu klaren.
Entscheidungen treffen wir verantwortungsvoll — im Sinne
der Menschen, die wir begleiten, und ihrer Familien.

Unsere Zielgruppen sind erwachsene Menschen mit
geistiger, mehrfacher oder psychischer Behinderung,

die Unterstitzung bei Arbeit, Wohnen, Bildung oder
Tagesstruktur bendétigen. Fir jeden Menschen suchen wir
den passenden Platz — mit so viel Schutz wie nétig und
so viel Selbststandigkeit wie moglich.

Mit unserer Arbeit leisten wir einen wichtigen gesell-
schaftlichen Beitrag. Wir ermdglichen Teilhabe am
Arbeitsleben, gestalten Wohnformen und zeigen:
Menschen mit Behinderung gehdéren selbstverstandlich
in die Mitte der Gesellschaft. Unsere Werkstatten sind
Partner fur Industrie und Handwerk — damit stérken wir
auch Wirtschaft und Arbeitsplatze in der Region.

Ein weiterer Teil unseres Auftrags ist Schutz und Sicher-
heit. Viele Menschen, die zu uns kommen, brauchen eine
verlassliche Tagesstruktur, medizinische und pflegerische
Unterstltzung oder Hilfe bei der Alltagsorganisation. Wir
nehmen diese Verantwortung ernst. Unsere Fachkréafte
aus Padagogik, Pflege und verschiedenen Therapie-
bereichen arbeiten eng zusammen, um individuelle
L&sungen zu finden.

Gleichzeitig verstehen wir uns als Wegbegleiter. Wir
planen gemeinsam mit unseren Klientinnen und Klienten
—und mit ihren Angehérigen — die nachsten Schritte:
vom Einstieg in den Berufsbildungsbereich bis hin zum
Wechsel auf einen AuBenarbeitsplatz, vom Leben im
Wohnheim bis zum Umzug in die eigene Wohnung. Jeder
Schritt wird begleitet, aber nicht vorgegeben.

So verbindet unser Auftrag vieles miteinander: persén-
liche Entwicklung und Schutz, Selbststandigkeit und
Sicherheit, individuelle Unterstlitzung und ein starkes
Miteinander.
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Karriere und Ausbildung

Wer bei uns arbeitet, entscheidet sich flir einen Beruf
mit Sinn — und fir ein Team, das zusammenhalt. In der
Schwarzwaldwerkstatt arbeiten Fachkrafte aus der Heil-
erziehungspflege, Pflege, Sozial- und Arbeitspadagogik,
Hauswirtschaft, Technik, Verwaltung und vielen weiteren
Bereichen Hand in Hand. Gemeinsam sorgen wir dafr,
dass Menschen mit Behinderung gut begleitet werden
und sich wohlfthlen.

Wir bilden in verschiedenen sozialen Berufen aus -
besonders in der Heilerziehungspflege. Auszubildende
erleben bei uns einen abwechslungsreichen Alltag
zwischen Werkstatt, Wohnheim, AuBenwohngruppen
und ambulanten Diensten. Sie werden von erfahrenen
Kolleginnen und Kollegen begleitet und wachsen Schritt
fur Schritt in die Verantwortung hinein.

Dartber hinaus bieten wir Platze flr ein Freiwilliges
Soziales Jahr (FSJ) und den Bundesfreiwilligendienst
(BFD). Wer sich nach der Schule orientieren méchte
oder einfach wissen will, ob die Arbeit mit Menschen mit
Behinderung passt, findet bei uns viele Méglichkeiten,
sich auszuprobieren.

Auch Praktika und Anerkennungsjahre sind bei

uns willkommen - im sozialen, pflegerischen oder
padagogischen Bereich. Wir legen Wert auf eine gute
Anleitung, klare Ansprechpartner und eine Kultur, in der
Fragen ausdrlcklich erwlnscht sind.

Vielleicht suchen Sie gerade einen Einstieg ins
Berufsleben oder mdchten sich neu orientieren? Dann
sind Sie bei uns herzlich willkommen - als Teil eines
Teams, das ,Lebensqualitat” jeden Tag mit Leben fullt.




Qualitit und Auftraggeber

Quialitat ist fir uns mehr als ein Wort. In unseren
Werkstatten arbeiten wir nach klaren Standards, auf die
sich Industrie- und Privatkunden verlassen kénnen. Wir
sind nach ISO 9001 zertifiziert und Uberprifen unsere
Prozesse regelmaBig — von der Angebotsanfrage bis zur

Auslieferung der fertigen Produkte und Dienstleistungen.

Unsere Industriepartner schatzen die zuverlassige
Zusammenarbeit und die breite Palette an Leistungen:
Montage- und Verpackungsarbeiten, Metall- und
Holzbearbeitung, Néherei, Elektronik und Mailing.

Durch sorgfaltige Planung, dokumentierte Ablaufe und
geschultes Personal stellen wir sicher, dass Termine
eingehalten und Qualitatserwartungen erfullt werden.
Privatkunden begegnen uns vor allem in unseren

Dienstleistungsbereichen, der Kfz-Meisterwerkstatt,
im Fahrradladen Rad&Tat, in der CAFESITOBar oder
in Schulkantinen. Hier verbinden wir Dienstleistung mit
gelebter Inklusion — und zeigen, wie professionelles
Arbeiten und Teilhabe zusammenpassen.

Ein freundlicher Umgang,
Verbindlichkeit und Trans-
parenz sind uns wichtig. Wer
mit uns zusammenarbeitet,
darf erwarten, dass wir
zuhdren, Lésungen suchen
und Verantwortung
Ubernehmen. So schaffen
wir Vertrauen — bei unseren
Auftraggebern genauso wie
bei den Menschen, die bei
uns arbeiten.




In der Metallbearbeitung entstehen aus Rohmaterialien
prazise gefertigte Teile. Bohren, Frasen, Sdgen
oder Entgraten — die Aufgaben sind klar strukturiert
und werden von unseren Fachkraften eng begleitet.
Sicherheit und Sorgfalt stehen dabei immer im
Vordergrund.

Metall

’&-"_

Verpacken bis hin zu Serienarbeiten.

Erfolgserlebnisse erméglichen.

Montage

Ausprobieren und Dazulernen.

! Holz

In der Montage Ubernehmen wir fiir Industrie- und
Handwerksbetriebe unterschiedlichste Tatigkeiten: vom
. Zusammenbauen kleiner Teile Gber das Sortieren und

Die Arbeitsschritte

werden so angepasst, dass sie gut erlernbar sind und

In unserer Holzverarbeitung wird gesagt, geschliffen,
| gebohrt und montiert. Hier entstehen praktische und
dekorative Produkte, Serienauftrége fir Kunden und
individuelle Lésungen. Wer gerne mit Holz arbeitet, findet
| hier einen kreativen Arbeitsplatz mit viel Raum zum

TAXI SCGHMID

oraa3 8524

Werner A. Hebel

Industrievertretungen
75323 Bad Wildbad

oraas 1038

72285 Pfalzgrafenweiler
KirchstraBe 17
Fax 07445/8511 971

Krankenfahrten
Dialysefahrten
Chemofahrten
Strahlenfahrten
Biirgermobil
Rollstuhl-Spezialfahrzeuge
Treppensteiggerat
Flughafentransfer
Kurierfahrten

Mohil 0171/3101548
info@taxischmid.de
www.taxischmid.de
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Unsere Arbeitsbereiche sind vielféltig — so findet fast jeder Mensch eine Aufgabe, die zu seinen Stérken passt. Uberall
gilt: Wir achten darauf, dass die Tatigkeiten zu den Fahigkeiten des Einzelnen passen. Schritt fiir Schritt kénnen neue
Aufgaben dazukommen — immer mit dem Ziel, Selbstvertrauen und fachliche Kompetenzen zu starken.

Die Haustechnik sorgt dafir, dass in unseren Hausern
alles rundlauft: kleine Reparaturen, Pflege der AuB3en-
anlagen, Umzilge innerhalb der Einrichtung oder
technische Kontrollen. Menschen, die gerne praktisch
arbeiten, finden hier ein abwechslungsreiches Feld mit
viel Bewegung und Kontakt zu anderen Bereichen.

austechnik

Im Bereich Logistik zeigen unsere Beschéftigten,

wie wichtig gutes Sortieren, Lagern und Verteilen ist.
Waren werden angenommen, geprift, kommissioniert
und fir den Versand vorbereitet. Klar strukturierte
Ablaufe helfen, den Uberblick zu behalten, und

bieten ein realistisches Arbeitsfeld, das auch auf
AuBenarbeitsplatze vorbereitet.

Logistik

Zu unseren Dienstleistungen gehdren unter anderem
p =2 0 Klchen- und Hauswirtschaftsangebote, Garten- und
L ) = £ » Landschaftspflege, Kfz-Werkstatt, Fahrradladen, Cafés
: \ 2 9. und Kantinen. Hier werden Géste bedient, Fahrzeuge
repariert, Fahrrader gewartet, Speisen zubereitet oder
Grunflachen gepflegt. Viele Tatigkeiten finden direkt
% im Kontakt mit Kundinnen und Kunden statt — eine
gute Mdglichkeit, soziale Kompetenzen zu starken. So
entsteht ein breites Spektrum an Arbeitsplatzen, in dem
jede und jeder etwas Passendes finden kann.

¥i Dienstleistunaen

[
SAISCIN Mineralodle

Wir sind lhr N ®07441 9459
Energielieferant 72250 Freudenstadt

L: . 150

X bestellung@kleinenstaxi.de
Hochgerichtstr. 29, 72280 Dornstetten \ www.kleinenstaxi.de

Tel. 07443 2420, info@haisch.de, www.haisch.de N\




Besondere Angebote

Manche Angebote der Schwarzwaldwerkstatt sind echte
»~Aushangeschilder” in der Region. Dazu gehdrt unsere
CAFESITOBar in Dornstetten: ein gemutlicher Treffpunkt
fur Géste aus Stadt und Umland. Hier verbinden wir
professionelle Gastronomie mit einem inklusiven Arbeits-
platz. Unsere Beschéftigten servieren, bereiten Speisen
zu, kimmern sich um Gaste — immer unterstltzt von

erfahrenen Fachkréften.

Im Fahrradladen Rad&Tat dreht sich alles um Mobilitat
auf zwei Radern. Reparaturen, Inspektionen, Beratung
und Verkauf — unsere Beschéaftigten sind mit dabei, wenn
Fahrréader wieder fit gemacht oder neue Rader aus-
gesucht werden. Kunden erleben ganz selbstversténdlich
gelebte Inklusion — und hochwertige handwerkliche

Arbeit.

AN =
DEIN REISEALLROUND

s der ganz
insam unterwegs o
‘f;i?:?iﬁch - Bus, Flua, Kreuzfahrt.

Das ist Reisen

www.schweizer-reisen.de Bl
Yeiselust schnuppern! EE
Jetzt Reiselust schnuppern! £

mit schweizer reisen. [}

Unsere Kfz-Werkstatt bietet Service rund ums Auto: von
der Inspektion Uber Reparaturen bis zu Saisonchecks.
Fur viele Beschaftigte ist die Arbeit an Fahrzeugen
besonders attraktiv — hier kbnnen technisches Interesse,
Genauigkeit und Teamarbeit ideal kombiniert werden.
Diese besonderen Angebote schaffen Arbeitsplatze

mit viel Kundenkontakt und sichtbarer Verantwortung.
Gleichzeitig zeigen sie der Offentlichkeit: Menschen mit
Behinderung leisten einen wertvollen Beitrag — mitten im
Alltag der Region.

s

An der Heller 33 | 33758 SchloB Holte-Stukenbrock | +49 (0)5207 / 9506 - 60 | mail@rs-schwarze.de | www.rs-schwarze.de
Entwicklung und Produktion
individueller Industrieelektronik

in Einzel- und Serienfertigung BS

gy Akkreditiertes EMV-Priifzentrum
Begleitende und normkonforme SCHWARZE
S Priifung zur Erlangung des CE-Zeichens /deen in Elektronik




In unserer Naherei entstehen textile Produkte fur
unterschiedliche Auftraggeber. Hier wird zugeschnitten,
genaht, geblgelt und kontrolliert. Manche Arbeiten sind
feinmotorisch anspruchsvoll, andere eher grobmotorisch
- so finden wir fiir viele Menschen eine passende
Aufgabe. Fachkréafte achten darauf, dass Arbeitsschritte

gut erklart und in einem ruhigen Tempo eingeiibt werden.

Neben Néherei, Cafés, Fahrradladen und Kfz-Werkstatt
gibt es weitere besondere Bereiche: beispielsweise
Schulverpflegung in Kantinen, hauswirtschaftliche
Dienstleistungen oder kleinere Spezialangebote. Sie
alle haben eines gemeinsam: Sie verbinden Alltag,
Begegnung und Teilhabe.

Fur unsere Beschéftigten bedeuten diese Angebote:
herausfordernde und abwechslungsreiche Aufgaben,
echte Verantwortung und die Erfahrung, dass ihre Arbeit
gesehen und geschéatzt wird. Fir Kunden entsteht

ein Mehrwert, der Uber das Produkt hinausgeht —
namlich das gute Geflihl, Inklusion ganz praktisch zu
unterstitzen.

SFS FLUID SYSTEME - fir alle fluidtechnischen Lésungen

Einsatzbereiche und Branchen von SFS-Produkten:

< Holzbearbeitung 9 Lebensmittel + Vending < Markierung < Medizintechnik
=< Pruftechnik < Sorting + Recycling < Verpackung < Wasseraufbereitung

sIps

Fluid Systeme GmbH

11
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Berufsbildungsbereich

Der Einstieg in die Arbeitswelt beginnt bei uns im Ziel ist, dass Sie am Ende wissen, wo Sie sich wohlfhlen
Berufsbildungsbereich. Hier begleiten wir Menschen mit und was Sie sich zutrauen — idealerweise mit einem
Behinderung auf ihrem Weg in eine passende Tétigkeit. In  festen Platz in einer unserer Arbeitsgruppen oder auf
unseren Bildungsgruppen stehen Lernen, Ausprobieren einem AuBenarbeitsplatz. Lernen soll dabei nicht nur

und Orientierung im Mittelpunkt. Insgesamt bieten wir anstrengend sein, sondern auch Freude machen.

45 Platze — an den Standorten Dornstetten (Siemens-

straBe und Riedsteige) sowie in Sulz am Neckar.

Die Bildungszeit umfasst in der Regel 27 Monate. In den
ersten drei Monaten — dem Eingangsverfahren — lernen
Sie uns kennen, und wir schauen gemeinsam, welche
Starken und Interessen Sie mitbringen. Im ersten Jahr
werden Grundlagen vermittelt, die fur Arbeit und Alltag
wichtig sind: Plnktlichkeit, Arbeitsablaufe, Teamarbeit,
aber auch praktische Fahigkeiten in verschiedenen
Bereichen. Im zweiten Jahr vertiefen Sie das, was gut
zu lhnen passt, und sammeln Erfahrungen in Praktika in
unterschiedlichen Gruppen oder Bereichen.

Fur jede Teilnehmerin und jeden Teilnehmer erstellen wir
einen individuellen Férderplan. Darin wird festgehalten,
was Sie lernen mdchten und welche Schritte dafir
wichtig sind. Unsere Fachkréfte begleiten Sie dabei -
mit Geduld, klaren Strukturen und einer groBen Portion
Ermutigung.




Fort- und Weiterbildung

Lernen hoért bei uns nicht nach dem Berufsbildungs-
bereich auf. Mit einem vielfaltigen Fort- und Weiter-
bildungsprogramm bieten wir unseren Klientinnen und
Klienten viele Mdglichkeiten, Neues auszuprobieren und
eigene Interessen zu vertiefen. Rund 30 verschiedene
Angebote decken Themen aus Arbeit, Allgemeinbildung,
Kultur, Gesundheit, Bewegung und Natur ab.

Die Bandbreite ist groB: vom Kurs ,Alles Uber die
Zeitung“ Uber Angebote rund um Sport und Bewegung
bis hin zu kreativen Projekten oder Ausfliigen in die
Natur. Viele Fortbildungen schlieBen mit einer Exkursion
ab — zum Beispiel dem Besuch einer Alpakafarm nach
einem Kurs Uber diese faszinierenden Tiere.

Gemeinsam stark in der Personalarbeit

Die Schwarzwaldwerkstatt Dornstetten

Ein wichtiger Baustein sind auch Gesundheitsangebote,
etwa zur Ruckenschule oder Entspannung. Hier arbeiten
wir teilweise mit externen Partnern wie Krankenkassen
zusammen. So férdern wir nicht nur fachliche, sondern
auch personliche und gesundheitliche Entwicklung.
Arbeitsbegleitende MaBnahmen — kurz ABM — sorgen
zusatzlich fir Abwechslung im Alltag: Kegeln, Backen,
Malen, Reiten und vieles mehr. Die Angebote werden
regelmaBig neu zusammengestellt, damit immer wieder
frische Impulse entstehen. Jede und jeder darf sich das
aussuchen, was am meisten Freude macht.

So entsteht eine Lernkultur, in der Neugier willkommen
ist, Sicherheit splrbar bleibt und jede Person im eigenen
Tempo wachsen kann.

2 A
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pacuramed

Unsere L6sung? Pacura med

+Pacura med ist fiir uns in jeder Situation erreichbar — schnell, verldsslich und
lésungsorientiert. Besonders in schwierigen Zeiten ist das eine echte Unterstitzung.
Die eingesetzten Fachkréfte sind nicht nur fachlich kompetent, sondern auch flexibel
und zuverldssig — das brauchen wir." Ralph Uth, Geschdftsfiihrer

GmbH sah sich — wie viele soziale Einrich-

tungen — mit zunehmendem Personalman-
gel konfrontiert.

Um die Qualit&at der Betreuung weiterhin
gewdhrleisten zu kdnnen, war eine flexible
und zuverldssige Lésung gefragt.

Pacura med - der Personaldienstleister im Gesundheitswesen pacura-med.de 13
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Wohnen

Stationares Wohnen Dornstetten

Wohnen ist mehr als ein Dach tiber dem Kopf — Wohnen bedeutet zu Hause zu sein. In unseren Wohnheimen in
Dornstetten bieten wir Menschen mit geistiger oder mehrfacher Behinderung ein sicheres und zugleich lebendiges
Umfeld. Moderne, barrierefreie Hduser mit Einzelzimmern — gréBtenteils mit eigenem Bad — ermdglichen Privatsphare
und Rickzug. Gleichzeitig laden Gemeinschaftsraume, Kiiche und Garten dazu ein, den Alltag miteinander zu teilen.

Unser Angebot richtet sich an erwachsene Menschen, die dauerhaft Unterstiitzung bendtigen — sei es aufgrund eines
héheren Pflegebedarfs, eines erhéhten Hilfebedarfs im Alltag oder weil sie sich in einer groBeren Gemeinschaft am
wohlsten flhlen. In der ZeppelinstraBe liegt ein Schwerpunkt auf der Begleitung alterer Menschen mit Behinderung;
das Wohnheim Riedsteige befindet sich im Ortskern und bietet eine gute Anbindung an Einkaufsmaoglichkeiten und

Arztpraxen.

Im Mittelpunkt steht immer der einzelne Mensch:
Welche Unterstiitzung braucht er? Was kann er selbst
Ubernehmen? Wie kann er aktiv an Entscheidungen

beteiligt werden? Gemeinsam mit den Bewohnern und
ihren Angehdrigen entwickeln wir passende Lésungen.

Die Betreuung in unseren Wohnheimen ist rund um die
Uhr gesichert. Qualifizierte Fachkrafte aus Pflege und
Padagogik begleiten den Alltag — mit Herz, Fachwissen
und einem offenen Ohr. Eine Nachtbereitschaft sorgt
auch nachts fir Sicherheit. Hauswirtschaft, Kiiche und
Wascherei stellen die Versorgung sicher, damit sich die
Bewohnerinnen und Bewohner auf das konzentrieren
kénnen, was ihnen wichtig ist.

Eine klare Tagesstruktur gibt Orientierung: Frihstick,
Arbeits- oder Férderangebote, gemeinsame Mahlzeiten,
Freizeit und Abendgestaltung. Wer in der Werkstatt
arbeitet, wird beim Ubergang zwischen Wohnen und
Arbeit unterstiitzt. Fir Menschen, die nicht (mehr)
arbeiten kénnen, gibt es tagesstrukturierende Angebote
im Wohnheim oder im Férder- und Betreuungsbereich.

Gemeinschaft spielt eine groBe Rolle: gemeinsames
Kochen, Feste im Garten, Ausfllige oder Spieleabende.
Gleichzeitig achten wir darauf, dass jede Person ihren
eigenen Rhythmus leben kann. Wer Ruhe braucht, findet
sie — wer Nahe sucht, findet Menschen, die da sind.

So entsteht ein Zuhause, in dem man sich auch dann gut
aufgehoben flihlen kann, wenn man auf Unterstttzung
angewiesen ist.




Ford Tourneo® Connect
L2 Grand Trend

1.5 L EcoBoost 85 kW (115 PS),
6-Gang-Schaltgetriebe, Frontantrieb
Ford Transit Heckausschnitt

Ausstattungshighlights:

+ Klimaanlage, Navigationssystem

+ Park-Pilot vorne und hinten

+ 2x Schiebetlr

+ Heckausschnitt inkl. Bodenwanne

+ Rollstuhlrampe & Rollstuhlrickhaltesystem
+ Retraktoren

+U. V. m.

Unser Hauspreis:
€ 33.48739 (netto) 39.850,00 (brutto)

Energieverbrauch Ford Tourneo Connect L2 Grand Trend, 1.5 | EcoBoost
85 kW (115 PS): kombiniert: 6,6 1/100 km; CO,-Emissionen (kombiniert):
151 g/km, CO,-Klasse: G.

AUTO PIEROTH | i ...

... die bessere Wah! m auto-pieroth.de

Sofort verfugbar

i1
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Wohnen
AuBBenwohngruppen

Unsere AuBBenwohngruppen sind ein Angebot flr
Menschen, die selbststandiger leben mochten, aber
dennoch verlassliche Begleitung brauchen. In kleinen
Wohneinheiten mit etwa acht Platzen leben die Bewohne-
rinnen und Bewohner in gewdhnlichen Wohnh&usern —
mitten in der Gemeinde, in Dornstetten und Horb.

Hier Gbernehmen die Bewohner viele Aufgaben des
Alltags selbst: einkaufen, kochen, putzen, Wasche
waschen. Fachkrafte unterstitzen dabei, wo Hilfe nétig
ist, geben Struktur und stehen als Ansprechpersonen
zur Verflgung. So kénnen Fahigkeiten ausprobiert und
erweitert werden, ohne dass jemand allein gelassen wird.

Die Gemeinschaft in der Wohngruppe ist wichtig:
Man plant gemeinsam, wer wann kocht, unternimmt
etwas zusammen oder tauscht sich Uber den Tag
aus. Gleichzeitig bleibt genug Raum fiir personliche
Interessen und Rickzug.

Ziel der AuBenwohngruppen ist, den Schritt in ein
moglichst selbststéndiges Leben zu unterstlitzen — sei es
als dauerhafte Wohnform oder als Vorbereitung auf das
Leben in der eigenen Wohnung. Sicherheit und Freiheit
gehen dabei Hand in Hand.




Ambulante Betreuung
in eigener Wohnung

Viele Menschen méchten in der eigenen Wohnung leben

— allein, als Paar oder in einer kleinen Wohngemeinschaft.

Mit unserer ambulanten Betreuung im eigenen Wohn-
raum unterstitzen wir genau diesen Wunsch. Das
Angebot richtet sich an Menschen mit Behinderung, die
weitgehend selbststéndig leben, aber in bestimmten
Bereichen Unterstuitzung brauchen.

Gemeinsam mit lhnen planen wir, welche Hilfe sinnvoll
ist: Unterstitzung bei Behdérdenangelegenheiten,
beim Umgang mit Geld, bei Arztbesuchen, bei der
Haushaltsfihrung oder bei der Tagesstruktur.

Eine feste Bezugsperson kommt regelmaBig vorbei,
bleibt bei Fragen erreichbar und hilft, wenn Situationen
schwierig werden.

Die ambulante Betreuung ist flexibel: Manche Menschen
brauchen nur wenige Stunden im Monat Unterstltzung,
andere mehr. Wichtig ist, dass Sie selbst bestimmen, wie
und wo Sie leben méchten — wir stehen an lhrer Seite.
So verbinden wir groBtmdgliche Selbststandigkeit

mit verlasslicher Begleitung. Sie entscheiden, wie Sie
wohnen — wir helfen lhnen dabei, lhren Alltag gut zu
bewaltigen.
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Freizeitangebote

Freizeit ist Lebensqualitat — deshalb legen wir groBen
Wert auf vielfaltige Freizeitangebote. Unser Wochen-
programm bietet zahlreiche Aktivitdten: vom Kreativ-
angebot lber Sport und Bewegung bis hin zu musi-

kalischen, spielerischen oder kulinarischen Aktionen.

Besonders beliebt sind unsere Ausfliige und Urlaubs-
reisen. Ob ein Tagesausflug in die Region, eine Stadte-
reise oder eine einwdchige betreute Reise — zum Beispiel
mit einem Kreuzfahrtschiff wie der AIDA — wir planen
sorgféltig und begleiten die Teilnehmenden intensiv. So
kénnen auch Menschen mit hohem Unterstlitzungsbedarf
unbeschwert unterwegs sein.

Kulturelle Angebote — Konzerte, Theaterbesuche, Feste
— gehdren ebenso dazu wie sportliche Aktivitaten:
Schwimmen, Kegeln, FuBball, Wandern oder Gymnastik.
Reitangebote und gemeinsame Dartabende bringen
Bewegung und Spal3 zusammen.

Wichtig ist uns, dass jede und jeder etwas findet, was
Freude macht. Freizeitangebote sind bei uns nicht
,Nebenbei“, sondern ein fester Bestandteil unseres
Konzeptes: Sie fordern Kontakte, starken Selbstvertrauen
und lassen den Alltag bunter werden.

Gemeinsame Aktivitaten aller Art




Betreuung und Sozialdienste

Manche Menschen kénnen nicht oder nicht mehr im
Arbeitsbereich tétig sein — aufgrund schwerster, mehr-
facher Einschrankungen und eines dementsprechend
hohen Pflegebedarfs. Fur sie gibt es unseren Férder-
und Betreuungsbereich. Hier bieten wir eine liebevolle
Begleitung in kleinen Gruppen: mit Angeboten zum
Bewegen, Wahrnehmen, Entspannen und Gestalten. Ziel
ist eine sinnvolle Tagesstruktur, in der sich jeder Mensch
gesehen und gut versorgt fuhit.

Ein zweites wichtiges Standbein ist unser Sozialdienst. Er
ist Anlaufstelle fir Klienten, Angehdrige und gesetzliche
Betreuer. Der Sozialdienst unterstitzt bei Antragen —

T

GUNTER OTT

IHRE GEBAUDEREINIGUNG

etwa zur Grundsicherung oder Eingliederungshilfe —,
berét in persénlichen oder familidren Fragen und hilft,
wenn es im Alltag oder im Miteinander Schwierigkeiten
gibt.

In vertrauensvollen Gesprachen suchen wir gemeinsam
nach Lésungen. Wir nehmen uns Zeit, erkléaren
Zusammenhange versténdlich und begleiten auch zu
Gesprachen mit Behorden oder anderen Einrichtungen.
So verbinden wir fachliche Kompetenz mit menschlicher
N&he — und sorgen dafiir, dass niemand mit seinen
Fragen und Sorgen allein bleibt und individuelle
Betreuung erfahrt.

Wir bilden aus:
Gebaudereiniger m/w/d

Kauffrau/-mann m/w/d
fiir Biromanagement

69867 0 4 www.Guenter-Ott.de © 19



AL
Schwarzwald-
Werkstatt

DORNSTETTEN

Arbeiten und wohnen — ein Zuhause furs Leben.

Wenn Sie sich fiir unsere Angebote interessieren,
Fragen haben oder uns unterstitzen méchten, freuen
wir uns auf den Kontakt mit Ihnen.

Schwarzwaldwerkstatt Dornstetten

Q@ Gemeinnltzige Werkstatten und Wohnheime
fir behinderte Menschen GmbH
SiemensstraBe 18
72280 Dornstetten

€, 07443 931-0

% info@schwarzwaldwerkstatt.de

@ www.schwarzwaldwerkstatt.de

Weitere Einblicke erhalten Sie auf unserer Website sowie

E‘-'"E Uber unsere Social-Media-Kanale. Wir freuen uns, wenn

F_-*:- : Sie Teil unserer Gemeinschaft werden — als Klientin oder
F

5] 3 ﬁ Klient, Angehérige, Mitarbeitende, Auszubildende oder
]

Unterstltzer.

I

JS/DEUTSCHLAND « Concept: JS/MEDIATOOLSA/S 127452 ¢ www.jsdeutschland.de



https://www.schwarzwaldwerkstatt.de
https://www.instagram.com/schwarzwaldwerkstatt/
https://www.facebook.com/SchwarzwaldwerkstattDornstetten
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